
กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

1. ค่าอาหารกลางวนั  35 คน ๆ ละ 90
 บาท จ านวน 1 มือ้

       3,150

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  35 
คน ๆ ละ 30 บาท จ านวน 2 มือ้

       2,100

3. ค่าถ่ายเอกสาร  ประกอบการประชุม
จ านวน 1,000 แผ่นๆ ละ 50 สตางค์

          500

4. ค่าวสัดุส านักงาน        1,050

รวมเป็นเงนิ        6,800

1. ค่าเบีย้เล้ียงเจ้าหน้าทีส่าธารณสุข 
จ านวน 5 คน  120 บาท 5 วนั

       3,000

2. ค่าน้ ามันเชือ้เพลิงรถยนต์ของทาง
ราชการ

       5,000

3. ค่าถ่ายเอกสาร  ประกอบการเยีย่ม
เสริมพลัง จ านวน 500 แผ่นๆ ละ 50 
สตางค์

          250

รวมเป็นเงนิ        8,250

 ม.ีค 64 
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502.เยีย่มเสริมพลัง 

รพ.สต. ในการ
ด าเนินงานมาตรฐาน
สุขศึกษา

รพ.สต.ทุกแห่งมี
การด าเนินงาน
ตามมาตรฐานงาน
สุขศึกษา

รพ.สต.จ านวน 
16 แห่ง

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

รพ.สต.ทุกแห่งมี
การด าเนินงาน
ตามมาตรฐาน
งานสุขศึกษา
และผลการ
ประเมินผ่าน
ระดับพืน้ฐาน
ตามมาตรฐาน
งาน สุขศึกษา

1.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ด้านการด าเนินงาน
มาตรฐานและระบบ
บริการสุขภาพด้าน
สุขศึกษา

จนท.สาธารณสุข
 ผู้รับผิดชอบงาน
 สุขศึกษารพ.สต.
 2 คน และ 
จนท.สสอ. 
จ านวน 3 คน ใน
 รพ.สต. จ านวน 
35 คน

ก.พ.

รพ.สต.ทุกแห่งมี
การด าเนินงาน
ตามมาตรฐานงาน
สุขศึกษา
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ร้อยละ 100 
รพ.สต.ผ่านการ
ประเมินฯ 
ระดับพืน้ฐาน
ตามมาตรฐาน
งาน สุขศึกษา
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ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1. ค่าอาหารกลางวนั  35 คน ๆ ละ 90
 บาท จ านวน 1 มือ้

       3,150

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  35 
คน ๆ ละ 30 บาท จ านวน 2 มือ้

       2,100

3. ค่าถ่ายเอกสาร ประกอบการประชุม
จ านวน 1000 แผ่นๆ ละ 50 สตางค์

          500

4. ค่าวสัดุส านักงาน        1,050
รวม        6,800

1. ค่าเบีย้เล้ียง จนท.สธ. จ านวน 5 คน 
 120 บาท  5 วนั

       3,000

2. ค่าน้ ามันเชือ้เพลิงรถยนต์ของทาง
ราชการ

       5,000

3. ค่าถ่ายเอกสาร ประกอบการเยีย่ม
เสริมพลัง จ านวน 500 แผ่นๆ ละ 50 
สตางค์

          250

รวม        8,250    
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504.เยีย่มเสริมพลัง 
รพ.สต.ติดดาว

รพ.สต. ทุกแห่ง
ได้รับการเยีย่ม
เสริมพลัง

รพ.สต. ทุกแห่ง
ผ่านการประเมิน
ระดับ 5 ดาว

รพ.สต. จ านวน 
16 แห่ง

ก.ค.-64
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3.ประชุมชีแ้จงการ
ด าเนินงาน รพ.สต.
ติดดาว

มีการพัฒนา รพ.
สต.ติดดาว เป็นไป
ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด

รพ.สต. ทุกแห่ง
มีการด าเนินงาน
 รพ.สต.ติดดาว 
ตามเกณฑ์
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ร์มี.ค.-64จนท.รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงาน 
รพ.สต. ติดดาว 
แห่งละ 2 คน 
และจนท.สสอ.
จ านวน 3 คน
รวมจ านวน 35 
คน



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั 109 คน ๆ ละ 2 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

19,620

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 109 
คน ๆ ละ 4 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

13,080

3.ค่าวสัดุส านักงาน 3,270

4.ค่าจัดท าคู่มือจ านวน 16 เล่มๆละ 70
 บาท

1,120

รวม 37,090

1.ค่าอาหารกลางวนั  109 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ  90 บาท

9,810

เงิน
บ า

รุง

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 109 
คน ๆ ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

6,540

3.ค่าสมนาคุณวทิยากรจ านวน 1 คน ๆ 
ละ 6 ชม. ๆ ละ 300 บาท

1,800

4.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 109 ชุดๆละ 
20 บาท

2,180

5.ค่าวสัดุส านักงาน 3,270

รวม 23,600
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6.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ
ด าเนินงานตาม
ยทุธศาสตร์และ
ตัวชีว้ดัด้านสุขภาพ

จนท.สาธารณสุข
เข้าใจนโยบาย
ยทุธศาสตร์ด้าน
สุขภาพน าไปสู่
การปฏิบัติ

จนท.สธ.เข้าร่วม
การประชุมและ
เข้าใจนโยบาย
ยทุธศาสตร์ด้าน
สุขภาพ ร้อยละ
100

เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข
จ านวน109คน

พ.ย.-63

5.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการชีแ้จง
ตัวชีว้ดัละลงนามค า
รับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปี 
2564

บันทึกข้อตกลง
ร่วมกัน ในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุ
เป้าหมายของ
องค์กร

บันทึกข้อตกลง
ร่วมกันในการ
ปฏิบัติงานให้
บรรลุเป้าหมาย
ขององค์กร    
ร้อยละ100

ผอ.รพ.สต/จนท.
 16 แห่ง สสอ  
รวม 109 คน

ศศิ
ปร

ะภ
า  

รัก
กิจ

ศิริ



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั  41 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ  90 บาท

3,690

เงิน
บ า

รุง

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 41 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

2,460

3.ค่าสมนาคุณวทิยากรจ านวน 1 คน ๆ 
ละ 6 ชม. ๆ ละ 600 บาท

3,600

4.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 40 ชุดๆละ 20
 แผ่นๆละ 50 สตางค์

400

5.ค่าวสัดุส านักงาน 1,200

รวม 11,350

1. ค่าอาหารกลางวนั 37 คน ๆ ละ 90
 บาท จ านวน 2 มือ้

       6,660

เงิน
บ า

รุง

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 37 คน ๆ
 ละ 30 บาท จ านวน 4 มือ้

       4,440

3. ค่าสมนาคุณวทิยากร
 - ค่าสมนาคุณวทิยากร (วทิยากรจาก
ภาครัฐอืน่ นอกสังกัดสาธารณสุขจังหวดั
สระแก้วจ านวน 2 คนๆละ 6 ซ.มๆละ 
600 บาท

       7,200
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7.การประชุม
น าเสนอแผนปฏิบัติ
ราชการด้านสุขภาพ
 แลกเปล่ียนรู้ระดับ
อ าเภอและรพ.สต.
ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2564

สสอ.และรพ.สต.
16 แห่งได้
แผนงาน/
โครงการ
ด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564

จนท.สธ.เข้าร่วม
การประชุม
น าเสนอ
เผนปฎิบัติ
ราชการและได้
แผนงาน/
โครงการ
ด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนยทุธศาสตร์ 
รพ.สต.ละ 2 คน 
 รพ.อรัญประเทศ
 4 คน สสอ.
อรัญประเทศ 4 
คน รวม 40 คน 
วทิยากร 1 คน 
รวม 41 คน

ต.ค.-63
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8. อบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใน
การท าผลงาน
วชิาการ การเขียน
และเรียบเรียง
ผลงานส าหรับการ
เผยแพร่
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 รัก

กิจ
ศิริ2 วนั 

ก.พ.
2564
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0,
16

2จนท.สธ รพ.สต. 
ทุกแห่ง/สสอ.
อรัญประเทศ 
จ านวน 35 คน 
วทิยากร 2 คน 
รวม 37 คน

หน่วยบริการทุก
แห่งมีผลงาน
วชิาการ

หน่วยบริการทุก
แห่งมีผลงาน
วชิาการ อยา่ง
น้อย 1 เร่ือง



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

4. .ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 35 ชุดๆละ 
60 แผ่นๆละ 50 สตางค์

       1,050

5. .ค่าป้ายไวนิลตรม.ละ 150 บาท  3 
ตรม. จ านวน 1 ผืน

          450

6. ค่าวสัดุส านักงาน        1,050
4.ค่าเช่าทีพ่ัก จ านวน 2 คน จ านวน 2 
ห้องๆละ 2 คืน  1,300 บาท

       5,200

8. ค่าจ้างเหมาพาหนะวทิยากรพร้อม
น้ ามันเชือ้เพลิงไป-กลับ จากจ.สกลนคร -
อ.อรัญประเทศ จ.สระแก้ว 1,028 
กม.ๆละ 4 บาท

       4,112

รวมเป็นเงนิ      30,162



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1. ค่าอาหารกลางวนัจ านวน 65 คน ๆ 
ละ1 มือ้ๆละ 90 บาท        5,850

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 65 คน ๆ
 ละ 30 บาท จ านวน 2 มือ้        3,900

3. ค่าตอบแทนกรรมการการประกวด 
จ านวน 5 คน ๆละ 400 บาท

       2,000

4. เงินรางวลั
 - ชนะเลิศ 
(วจิัย) 1 รางวลั ๆ ละ 3,000 บาท
(R2R) 1 รางวลั ๆ ละ 3,000 บาท
(นวตักรรม) 1 รางวลั ๆ ละ 2,000 บาท
 - รองชนะเลิศ อันดับ 1
(วจิัย) 1 รางวลั ๆ ละ 2,000 บาท
(R2R) 1 รางวลั ๆ ละ 2,000 บาท
(นวตักรรม) 1 รางวลั ๆ ละ 1,500 บาท
- รองชนะเลิศ อันดับ 2
(วจิัย) 1 รางวลั ๆ ละ 1,500 บาท
(R2R) 1 รางวลั ๆ ละ 1,500 บาท
(นวตักรรม) 1 รางวลั ๆ ละ 1,000 บาท

     17,500

5. ค่าจ้างท าใบประกาศประกาศพร้อม
กรอบ อันละ 200 บาท จ านวน 48 ชุด

       9,600

รวมเป็นเงนิ      38,850

9. การประกวด
ผลงานวชิาการของ
หน่วยบริการอรัญ
ประเทศ

รพ.สต. ทุกแห่ง
ของอ าเภออรัญ
ประเทศมีผลงาน
วชิาการ

ร้อยละ 100 
รพ.สต.อ าเภอ
อรัญประเทศ มี
การน าเสนอ
ผลงานวชิาการ
ประกวดระดับ
อ าเภอ

จนท.สธ สสอ.
อรัญประเทศ 
และ     รพ.สต. 
ทุกแห่ง ๆ ละ 3 
คน จ านวน 60 
คนกรรมการการ
ประกวด จ านวน
 5 คน  รวม 65
 คน

 ม.ีค 
2564
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กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั 40 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 80 บาท

3,200

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  40 คน ๆ
 ละ  2 มือ้ ๆ ละ 25 บาท

2,000

3.ค่าวสัดุส านักงาน 1,200

รวม 6,400

1.ค่าอาหารกลางวนั  41 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ  90 บาท

3,690

เงิน
บ า

รุง

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 41 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

2,460

3.ค่าสมนาคุณวทิยากรจ านวน 1 คน ๆ 
ละ 6 ชม. ๆ ละ 600 บาท

3,600

4.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 40 ชุดๆละ 40
 แผ่นๆละ 50 สตางค์

800

5.ค่าวสัดุส านักงาน 1,200

รวม 11,750
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รพ.สต.ทุกแห่งมี
เป้าหมายการ
ด าเนินงาน
ร่วมกัน ร้อยละ
100

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนยทุธศาสตร์ 
รพ.สต.ละ 2 คน 
 รพ.อรัญประเทศ
 4 คน สสอ.
อรัญประเทศ 4 
คน วทิยากร 1 
คน รวม 41 คน

ก.ย.-64

ส.ค.-6310.ประชุมถอด
บทเรียนการ
ด าเนินงานด้านยทุธ
ศาตร์และตัวชีว้ดั

ได้แนวทางการ
พัฒนาด้านสุขภาพ
ในปีต่อไป

รพ.สต ทุกแห่งมี
การวเิคราะห์
ปัญหาและ
น าไปพัตนางาน
ในปี 2565 
ร้อยละ 100

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนยทุธศาสตร์ 
รพ.สต.ละ 2 คน 
 รพ.อรัญประเทศ
 4 คน สสอ.
อรัญประเทศ 4 
คน รวม 40 คน

เงิน
บ า

รุง

11.จัดท า
แผนปฏิบัติราชการ
ด้านสุขภาพ 
ประจ าปี พ.ศ 2565
   11.1ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดท า
(ร่าง)แผนปฏิบัติ
ราชการ ด้านสุขภาพ
 ประจ าปี พ.ศ 2565

สสอ.และรพ.สต.
16 แห่งได้
แผนงาน/
โครงการ
ด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั  41 คน ๆ ละ 2
มือ้ ๆ ละ  90 บาท

7,380

เงิน
บ า

รุง

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 41 คน ๆ 
ละ 4 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

4,920

3.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 40 ชุดๆละ 40
 แผ่นๆละ 50 สตางค์

800

4.ค่าวสัดุส านักงาน 1,200

รวม 14,300

1. ค่าเบีย้เล้ียงเจ้าหน้าทีจ่ านวน 10 
คนๆละ6วนัๆละ120บาท

       7,200

2.ค่าน้ ามันเชือ้เพลิงรถยนต์ของทาง
ราชการ

     12,000

3.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 10 ชุดๆละ 20
 แผ่นๆละ 50 สตางค์ (16 รพ.สต.) 3 
คร้ังๆละ 1,600 บาท 

       9,600

รวม      17,440
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12.นิเทศติดตาม
การด าเนินงาน
แผนงานโครงการ

เพือ่นิเทศและ
ติดตาม
ความก้าวหน้าการ
ด าเนินงาน
แผนงานโครงการ

รพ.สต.มีการ
ด าเนินการตาม
แผนงาน
โครงการ  ร้อย
ละ100

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนยทุธศาสตร์/
หัวหน้างาน 
สสอ.อรัญ
ประเทศ จ านวน
 10 คน

2 คร้ัง
(คร้ังละ3

วนั)

   11.2.การประชุม
น าเสนอแผนปฏิบัติ
ราชการ ด้านสุขภาพ
 ประจ าปี พ.ศ 2565

 มีข้อมูลน าเข้า
เพือ่ก าหนดทิศ
ทางการพัฒนา
งานและได้แนว
ทางการจัดท า
แผนปฎิบัติราชการ
 ด้านสุขภาพ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2565

จนท.สธ.เข้าร่วม
การประชุม
น าเสนอแผน
ปฎิบัติราชการ
และได้แผนงาน/
โครงการ
ด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565

ผู้รับผิดชอบงาน
แผนยทุธศาสตร์ 
รพ.สต.ละ 2 คน 
 รพ.อรัญประเทศ
 4 คน สสอ.
อรัญประเทศ 5 
คน  รวม 41 คน

ก.ย
2564  

2วนั



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 60 คนๆ
ละ1มือ้ๆละ90บาท

       5,400 พ.ค.-64

   
  1

0,
80

0

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
60 คนๆละ 2 มือ้ๆละ30 บาท

       3,600

3. ค่าวสัดุส านักงาน        1,800

รวม      10,800

1. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 20 คนๆ
ละ1มือ้ๆละ90บาท

       1,800 เม.ย.-64

  3
,6

00

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
20 คนๆละ 2 มือ้ๆละ30 บาท

       1,200

3. ค่าวสัดุส านักงาน           600

รวม        3,600

กลุ่
มง

าน
ปร

ะก
ันสุ

ขภ
าพ

กลุ่
มง

าน
ปร

ะก
ันสุ

ขภ
าพ

13.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้
แนวทางการ
ด าเนินงาน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิน่หรือ
พืน้ทีป่ีงบประมาณ 
2564

เพือ่แลกเปล่ียน
เรียนรู้การ
ด าเนินงานกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิน่หรือพืน้ที ่
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564

คณะกรรมการ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพทุกแห่ง 
ผู้รับผิดชอบงาน
หลักประกัน
สุขภาพ ทุกรพ.
สต.

ประธานกองทุน 
กรรมการกองทุน
ทุกแห่ง 
ผู้รับผิดชอบงาน
หลักประกัน
สุขภาพ ทุกรพ.
สต. ผู้รับผิดชอบ
งานหลักประกัน
สุขภาพของ 
สสอ.จ านวน 60
 คน

14.ประชุมเชิง
ปฎิบัติการชีแ้จงการ
ขึน้ทะเบียนหน่วย
บริการปฐมภูมิ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565

เพือ่ชีแ้จงแนว
ทางการขึน้
ทะเบียนหน่วย
บริการปฐมภูมิ 
ปีงบประมาณ 
2565

ผู้รับผิดชอบงาน
หลักประกัน
สุขภาพ รพ.สต.
16แห่ง สสอ.1
แห่ง

ผู้รับผิดชอบงาน
หลักประกัน
สุขภาพ รพ.สต.
16แห่ง สสอ.1
แห่ง จ านวน 20
 คน



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 40 คนๆ
ละ1มือ้ๆละ90บาท

       3,600 ธ.ค.-63

  1
1,

20
0

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
40 คนๆละ 2 มือ้ๆละ30 บาท

       2,400

3. ค่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน2คนๆ
ละ3ชม.ๆละ600บาท

       3,600

4.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 40 ชุดๆละ 20
 แผ่นๆละ 50 สตางค์

          400

5. ค่าวสัดุส านักงาน        1,200

รวม      11,200

1. ค่าอาหารกลางวนั จ านวน 60 คนๆ
ละ2มือ้ๆละ90บาท

     10,800 ธ.ค.-63

2. ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
60 คนๆละ 4 มือ้ๆละ30 บาท

       7,200

3. ค่าสมนาคุณวทิยากร จ านวน4คนๆ
ละ3ชม.ๆละ600บาท

       7,200

4. ค่าวสัดุส านักงาน        1,800

รวม      27,000

กลุ่
มง

าน
ปร

ะก
ันสุ

ขภ
าพ

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
27

,0
00ผอ.รพ.สต.

ผู้รับผิดชอบงาน
การเงินและพัสดุ
ทุกรพ.สต. และ 
หัวหน้างาน 
สสอ.อรัญ
ประเทศ จ านวน
 60 คน

งา
นต

รว
จส

อบ
ภา

ยใ
น

15.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการชีแ้จง
สิทธปิระกันสังคม  
กองทุนประกันสังคม
 และกองทุนทดแทน

เพือ่ชีแ้จงสิทธิ
ประกันสังคม และ
กองทุนทดแทน
ส าหรับผู้มีสิทธิ
ประกันสังคม

ผู้มีสิทธิ
ประกันสังคมใน
สังกัด สสอ.อรัญ
ประเทศ

ผู้มีสิทธิ
ประกันสังคมใน
สังกัด สสอ.อรัญ
ประเทศ จ านวน
 40 คน

16.ประชุม
ศักยภาพด้าน
การเงินและพัสดุ

เพือ่ชีแ้จงแนว
ทางการ
ด าเนินงานด้าน
การเงินและพัสดุ

ผอ.รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงาน
การเงินและ
พัสดุทุกรพ.สต. 
และ หัวหน้างาน
 สสอ.อรัญ
ประเทศ



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1. ค่าเบีย้เล้ียงเจ้าหน้าทีจ่ านวน 8 คนๆ
ละ8วนัๆละ120บาท

       7,680

  4
,2

40

  4
,2

40

2.ค่าถ่ายเอกสารจ านวน 40 ชุดๆละ 20
 แผ่นๆละ 50 สตางค์  จ านวน2คร้ัง

          800

รวม        8,480

1.ค่าอาหารกลางวนั 40 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

3,600

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม จ านวน 
40 คน ๆ ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

       2,400

3.ค่าวสัดุส านักงาน 1,200
4.ค่าจ้างเหมารถตู้ต่างจังหวดั จ านวน 2
วนัๆละ 2,500 บาท จ านวน 4 คัน

20,000

5.ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง 580 ก.ม.ๆละ 4 
บาท (ไป-กลับ) จ านวน 4 คันๆละ 
2400 บาท จาก จ.พระนครศรีอยธุยา -
 อ.อรัญประเทศ จ.สระแก้ว

9,280

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  3

8,
43

0 สสอ.
อรัญฯ

งา
นต

รว
จส

อบ
ภา

ยใ
นเพือ่นิเทศและ

ติดตามการ
ด าเนินงานด้าน
การเงินและพัสดุ
ให้ถูกต้องและ
ตรวจสอบได้

ผู้รับผิดชอบงาน
การเงินและพัสดุ
 สสอ.อรัญ
ประเทศ และ 
รพ.อรัญประเทศ

ผู้รับผิดชอบงาน
การเงินและพัสดุ
สสอ.อรัญ
ประเทศ จ านวน
4คน  รพ.อรัญ
ประเทศ จ านวน
 4 คน 
ผู้รับผิดชอบงาน
การเงินและพัสดุ
รพ.สต.จ านวน
32คน รวม 40
คน

 ส.ค.
2564

17.นิเทศติดตาม
การด าเนินงาน
การเงิน พัสดุ  2 
คร้ัง/ปี

2 คร้ัง
(คร้ังละ4

วนั)

เงิน
บ า

รุง18. ศึกษาดูงาน
การบริการ
การแพทยแ์ผนไทย
ในเชิงระบบข้อมูล
และถอดบทเรียน
การพัฒนาระบบ
บริการแพทยแ์ผน
ไทยอ าเภออรัญ
ประเทศ

ได้แนวทางการ
พัฒนาด้าน
การแพทยแ์ผนไทย
ในปีต่อไป

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทยทุกแห่งมี
การวเิคราะห์
ปัญหาและ

น าไปพัตนางาน
ในปี 2565 
ร้อยละ 100

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน

ไทย (แพทยแ์ผน
ไทย , ผู้ช่วย

แพทยแ์ผนไทย , 
ผู้รับผิดชอบงาน
แพทยแ์ผยไทย) 
จ านวน 40 คน



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

6.ค่าของทีร่ะลึกศึกษาดูงาน จ านวน 1 
ชิน้ ๆละ 1,500 บาท

1,500

7.ค่าป้ายไวนิล 3 ตารางเมตรๆละ 150
 บาท จ านวน 1 ป้าย

450

รวม 38,430

1.ค่าอาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

3,150

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

2,100

3.ค่าสมนาคุณวทิยากร 1 คน 6 ชม.ๆ
ละ300บาท

1,800

4.ค่าวสัดุส านักงาน 1,050
5.ค่าป้ายไวนิลตรม.ละ 150 บาท ขนาด
 3 เมตร จ านวน 1 ผืน

450

รวม 8,550

กพ.256419. อบรมแนวทาง
การใช้ยาสมุนไพร 
(First Line Drung)

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผนไทย
 ได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้-
เชีย่วชาญ และ
แนวทางในการใช้
ยาสมุนไพร

ร้อยละ 80 ของ
บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย น าความรู้ที่
ได้ไปจัดบริการ
รักษา / ฟืน้ฟู
ผู้ป่วย

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย (แพทยแ์ผน
ไทย , ผู้ช่วย
แพทยแ์ผนไทย , 
ผู้รับผิดชอบงาน
แพทยแ์ผยไทย) 
จ านวน 35 คน

เงิน
บ า

รุง

ศศิ
ปร

ะภ
า รั

กก
ิจศิ

ริ
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,5

50



กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

3,150

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

2,100

3.ค่าวสัดุส านักงาน 1,050

รวม 6,300

1.ค่าอาหารกลางวนั 33 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

2,970

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 33 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

1,980

3.ค่าสมนาคุณวทิยากร 1 คน คนละ 6 
ชม.ๆละ300 บาท

1,800

4.ค่าวสัดุส านักงาน 990

รวม 7,740

20.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการมาตรฐาน
การจัดหน่วยบริการ
ระดับดีเยีย่มจัด
ประชุมเกณฑ์
มาตรฐานการจัด
หน่วยบริการระดับดี
เยีย่ม รพ.สส.พท.

รพ.สต.ที่
จัดบริการนวด / 
อบประคบ / ยา
สมุนไพร ทุกแห่ง 
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน รพ.
สส.พท

ร้อยละ 90 ของ
รพ.สต.ที่
จัดบริการนวด /
 อบประคบ / 
ยาสมุนไพร ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 
รพ.สส.พท.
ระดับดีเยีย่ม

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย (แพทยแ์ผน
ไทย , ผู้ช่วย
แพทยแ์ผนไทย , 
ผู้รับผิดชอบงาน
แพทยแ์ผนไทย) 
จ านวน 35 คน

ม.ค.-64
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00

ศศิ
ปร

ะภ
า รั

กก
ิจศิ

ริ

เงิน
บ า

รุง

21.อบรมให้วามรู้-
เชีย่วชาญเฉพาะโรค 
(โรคหลอดเลือด
สมอง , ข้อเข่าเส่ือม
 , สะเก็ดเงิน , การ
กระตุ้นและส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก)

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผนไทย
 ได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้-
เชีย่วชาญเฉพาะ
โรค

ร้อยละ 80 ของ
บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย น าความรู้ที่
ได้ไปจัดบริการ
รักษา / ฟืน้ฟู
ผู้ป่วย

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย ( ผู้ช่วย
แพทยแ์ผนไทย , 
ผู้รับผิดชอบงาน
แพทยแ์ผยไทย) 
วทิยากร 1 คน
จ านวน 33 คน

เงิน
บ า

รุง  ก.พ.
2564
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กลยทุธ์ 6 ยกระดบับริการปฐมภูมิให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ
โครงการ พัฒนาระบบบริการระดบัปฐมภูมิ ทุตยิภูมิ ตตยิภูมิ ให้มีการเชือ่มโยงการพัฒนาชีวติกลุม่วยัและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัตริาชการส านักงานสาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ประเดน็ยทุธศาสตร์ 3  การจัดบริการสุขภาพทีม่ีคุณภาพและเป็นเลิศ

กิจกรรมทีส่ าคัญ
ของโครงการ

ผลผลิต
ตัวชีว้ัดค่า
เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย/
จ านวน

งบประมาณ ระยะเวลา
ระบุ (ว ด

 ป)

 ระยะเวลาด าเนินงาน
ผู้รับผิด
ชอบรายละเอียด

 จ านวน
(บาท)

แหล่ง
งบ

เม.ย. พ.ค. ม.ิย.ก.พ. ก.ย.ส.ค.ม.ีค. ก.ค.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

1.ค่าอาหารกลางวนั 35 คน ๆ ละ 1 
มือ้ ๆ ละ 90 บาท

3,150

2.ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 35 คน ๆ 
ละ 2 มือ้ ๆ ละ 30 บาท

2,100

3.ค่าวสัดุส านักงาน 1,050

4.ค่าป้ายไวนิลตรม.ละ 150 บาท  3 
ตรม. จ านวน 1 ผืน

450

รวม 6,750
รวมทัง้สิน้    349,892
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22.จัดอบรมฟืน้ฟู
การนวดแผนไทย

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผนไทย
 ได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้-
เชีย่วชาญ และ
แนวทางในการใช้
ยาสมุนไพร

ร้อยละ 80 ของ
บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย น าความรู้ที่
ได้ไปจัดบริการ
รักษา / ฟืน้ฟู
ผู้ป่วย

บุคลากรด้าน
การแพทยแ์ผน
ไทย (แพทยแ์ผน
ไทย , ผู้ช่วย
แพทยแ์ผนไทย , 
ผู้รับผิดชอบงาน
แพทยแ์ผยไทย) 
จ านวน 35 คน

เงิน
บ า

รุง  ม.ค.
2564
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