
ระเบียบวาระการประชุมประจ าเดือนพฤศจิกายน ครั้งที ่11/2564 
วันพฤหัสบดีที่ 9 เดือน ธันวาคมพ.ศ. 2564 

เวลา 13.00 น.  ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
  ******************************************* 
วาระก่อนประชุม 
1. พิธีลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
2. พิธีลงนามและประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต ภายใต้แนวคิด “สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ        
ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH-Aran Together Against Corruption) ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. ข้าราชการย้ายมาปฏิบัติงานในสังกัดสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ.1.ราย.คือนางสาวเพ็ญนภา...ศรีลาเลิศ 
ต าแน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
4. กระทรวงสาธารณสุข ขอมอบโล่ประกาศเกียรติคุณพร้อมมอบใบประกาศเกียรติคุณ ให้กับ นางรุ่งฤดี สิทธิผล 
รพ.สต.หนองสังข์ ได้รับคัดเลือกเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดีเด่น ระดับจังหวัด พุทธศักราช 2564 
สาขาการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

๑.1.เรื่องจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………..……… 

 

1.2.เรื่องจากที่ว่าการอ าเภออรัญประเทศ 
   1.2.๑ การกวดขันการเล่นดอกไม้เพลิง การจุดและปล่อยพลุ ตะไล โคมลอย โคมไฟ โคมควัน ในช่วง

เทศกาลปีใหม่  
   ช่วงเทศกาลปีใหม่ ซึ่งในห้วงเวลาดังกล่าวประชาชนนิยมเล่นดอกไม้เพลิง จุดและปล่อยพลุ ตะไล โคม

ลอย โคมไฟ โคมควัน กันอย่างแพร่หลายโดยที่ผ่านมาพบว่ามีเหตุระเบิดและอัคคีภัยที่เกิดจากการเล่นดอกไม้เพลิง 
การจุดและปล่อยพลุ ตะไล โคมลอยโคมไฟ โคมควันอยู่บ่อยครั้ง ท าให้ เกิดความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

   เพ่ือเป็นการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดข้ึนและลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากการเล่น
ดอกไม้เพลิง การจุดและปล่อยพลุ ตะไล โคมลอย โคมควัน จึงขอให้ด าเนินการ ดังนี้ 

๑. การจุดและปล่อยพลุ ตะไล โคมลอย โคมไฟ โคมควัน หรือวัตถุอ่ืนที่คล้ายคลึงกันต้องได้รับอนุญาตจาก
นายอ าเภอท้องที่ หากฝ่าฝืนต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสามปีหรือปรับไม่เกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ ตามข้อ 
๕ ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ ๒๗/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

๒. ให้นายทะเบียนท้องที่และเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน วัตถุระเบิด ดอกไม้
เพลิงและสิ่งเทียมอาวุธปืน พ.ศ. ๒๔๙๐ ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ในการตรวจสอบแนะน าร้านค้าที่จ าหน่าย
ดอกไม้เพลิงและแหล่งผลิตให้เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 

๓. ให้นายทะเบียนท้องที่กวดขันห้ามมิให้มีการจ าหน่ายดอกไม้เพลิงนอกเหนือจากสถานที่ค้าที่ได้รับ
อนุญาตเป็นอันขาด 

๔. ให้ประสานส านักงานเจ้าท่าภูมิภาคและเจ้าหน้าที่ต ารวจในการก ากับดูแล สอดส่อง ตรวจตราท่าเรือ เรือ 
หรือโป๊ ะ และสถานีขนส่ง เพ่ือมิให้เกิดอุบัติภัยหรืออุบัติเหตุจากการจุดและปล่อยพลุ ตะไล โคมลอย โคมไฟ 

๕. ก าชับเจ้าพนักงานท้องถิ่น ซึ่งมีอ านาจออกค าสั่งระงับและป้องกันเหตุเดือดร้อนร าคาญในการเล่นดอกไม้
เพลิง ซึ่งอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อชีวิต และทรัพย์สิน โดยอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 
๒๕๓๕ มาตรา ๒๕ (๔) มาตรา ๒๖ มาตรา ๒๗ และมาตรา ๒๘ 



๖. รายงานผลกรณีมีเหตุการณ์ส าคัญหรือมีการจับกุมเกี่ยวกับการจุดและปล่อยพลุ ตะไล  โคมลอย และ
โคมควัน ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๒๗/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ ให้อ าเภอ
อรัญประเทศทราบโดยด่วน 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

        1.2.2 การเดินทางออกนอกพื้นที่ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
   ด้วย จังหวัดสระแก้วได้แจ้งแนวทางการปฏิบัติตนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 19 (COVID-19) โดยให้หัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงานอยู่ในพ้ืนที่และพร้อมรับการประสานเพ่ือ
ปฏิบัติงานหรือตัดสินใจในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ตลอดเวลา กรณีมีเหตุจ าเป็นให้ ขออนุญาตผู้ว่าราชการ
จังหวัดสระแก้ว พร้อมทั้งแจ้งบุคลากรในสังกัดทุกคน ทุกระดับ งดหรือชะลอการเดินทางออกนอกพ้ืนที่จังหวัด
สระแก้ว หากมีเหตุจ าเป็นให้ขออนุญาตจากหัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงาน โดยให้ระบุเหตุผลหรือความจ าเป็น และ
ต้องปฏิบัติตนตามมาตรการป้องกันและควบคุมโรคท่ีทางราชการก าหนดอย่างเคร่งครัด  

เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางและนโยบายของรัฐ และมาตรการเพ่ือผ่อนคลายกิจการและกิจกรรม
ต่างๆ แต่ยังคงอยู่ภายใต้เงื่อนไขการปฏิบัติตามมาตรการควบคุมโรคและป้องกันโรค จึงขอผ่อนคลายแนวทางปฏิบัติ
ข้างต้น แต่ให้หัวหน้าส่วนราชการ/หน่วยงาน และผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคลากรในสังกัดยังคง
ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันตนเองอย่างเคร่งครัด ส าหรับการเดินทางไปในพ้ืนที่ต่างๆขอให้พิจารณาตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม โดยให้หัวหน้าส่วนราชการก ากับดูแลบุคลากรในสังกัดอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันความเสี่ยงต่อ
การติดเชื้อหรือแพร่ระบาดโรค 

1.2.3 การด าเนินโครงการบ้านน่าอยู่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส สุขใจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  

ด้วยจังหวัดสระแก้วได้ด าเนินโครงการบ้านน่าอยู่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส สุขใจเพ่ือ
ปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยแก่กลุ่มเป้าหมาย จ านวน ๑๕๐ หลัง งบประมาณจ านวน ๓,๒๒๕,๐๐๐ บาท 
(สามล้านสองแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ตามแผนปฏิบัติราชการจังหวัดสระแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔     
โดยผลการด าเนินโครงการในปัจจุบันได้จัดส่งวัสดุก่อสร้างครบ ๑๕๐ หลัง แต่การปรับสภาพบ้านยังด าเนินการไม่
แล้วเสร็จซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
๑.ปรับสภาพบ้านเสร็จสิ้น จ านวน ๔๕ หลัง       ๒.อยู่ระหว่างปรับสภาพบ้าน จ านวน ๘๒ หลัง  
๓.ยังไม่ด าเนินการจ านวน ๒๓หลัง 

โครงการบ้านน่าอยู่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส สุขใจ อ าเภออรัญประเทศ จ านวน๑๗ หลัง 
เสร็จสิ้น ๘ หลัง ก าลังด าเนินการ ๙ หลัง ขอให้เร่งรัดด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันพฤหัสบดีที่๓๐ธันวาคม 
๒๕๖๔ 

ต าบล จ านวน (หลัง) เสร็จสิ้น ก าลังด าเนินการ 

คลองทับจันทร์ ๗ ๕ ๒ 

คลองน้ าใส ๕ ๓ ๒ 

ฟากห้วย ๕ - ๕ 

มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 



ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/2564 วันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 สามารถตรวจสอบได้ 
  จาก http://aran.go.th/  

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………........ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
4.1 กลุ่มงานบริหาร 

4.1.1 งานบริหารทั่วไป            
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.2 งานตรวจสอบภายใน 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.3 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….………………………………  

4.1.4 งานกฎหมาย 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.4 งานการเงิน 
      4.1.4.1 แจ้งแผนการออกนิเทศติดตามผลการด าเนินงาน การเงิน การบัญชี พัสดุ และงานควบคุม

ภายใน ประจ าปี งบประมาณ 2565 เอกสารหมายเลข 1 
      4.1.4.2 แจ้งจัดสรรเงินกองทุนสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (PPA เขต) ตามผลการด าเนินงาน

บริการยาน้ าธาตุเหล็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 (งวดที่2) 
      4.1.4.3 เกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าเสี่ยงภัยวัคซีนโควิค 2019 ปีงบประมาณพ.ศ.2565 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
4.1.5 งานหลักประกันสุขภาพ 

  4.1.5.1 ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ได้ส่งรหัสการเข้าใช้งานเว็บ สปสช. เพ่ือเข้าใช้งาน
ตรวจสอบสิทธิ ระบบโปรแกรม E-Claim โดยสสอ.อรัญ จะนัดรพ.อรัญประเทศ มาสอนการใช้งานโปรแกรม         
E-Claim ให้กบั รพ.สต.ทุกแห่ง  โดยสิ่งที่ต้องเตรียมมาคือ คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค และรหัสเข้าใช้งาน 

 *รพ.สต.บางแห่งยังไม่ได้รหัส เนื่องจากมี E-mail ผิด และเข้าใช้งานไม่ได้ ขณะนี้ก าลังด าเนินการขอให้ใหม่ 

            4.1.5.2 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แจ้งโอนเงินจัดสรรเงินค่าตอบแทนก าลังคนด้าน
สาธารณสุข(ตามประกาศฯฉบับที่ 11 ) งวดที่ 1 ให้แก่ รพ.สต.เครือข่ายโรงพยาบาลอรัญประเทศ จ านวน 
1,013,101 บาท   

            4.1.5.3 แจ้งรพ.สต.ทุกแห่ง สามารถเข้าใช้งานโปรแกรม ERM ลงทะเบียนและเปลี่ยนหน่วยบริการ 
ให้กับผู้รับบริการ ได้ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2564 เป็นต้นไป       

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……..……………………… 
 
 
 
 

http://aran.go.th/


4.2.4 งานพัฒนาบริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
                 4.2.4.1 กลุ่มงานแพทย์แผนไทย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว จัดประกวดพ้ืนที่ต้นแบบ
ดีเด่น ด้านการแพทย์แผนไทยฯ ระดับจังหวัด ประจ าปี พ.ศ.2564 (ประเภท รพศ.รพท./รพช./รพ.สต.สอน.)       
โดยสสอ.อรัญส่งโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านใหม่หนองไทรเป็นตัวแทนอ าเภออรัญประเทศเข้าร่วม
ประกวด 
          องค์ประกอบของเกณฑ์ 
           1.หมวดด้านบริหาร  100 คะแนน 
           2.หมวดด้านบริการ  250 คะแนน 
           3.หมวดด้านวิชาการ 125 คะแนน 
           4.หมวดการน าเสนอ  25  คะแนน 
          รวม  500 คะแนน 
*จัดท ารูปเล่มฉบับสมบูรณ์ตามเกณฑ์ จ านวน 5 เล่ม พร้อมไฟล์PDF และไฟล์น าเสนอ (Power Point)ส่งภายใน
วันที่17 ธันวาคม 2564 
**ประกวดพ้ืนที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย ในวันที่ 21 ธันวาคม 2564 ที่สสจ.สระแก้ว  
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.2 .กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ 

4.2.1 งานพัฒนาคุณภาพฯ 

4.2.1.1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว จัดการประกวดคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัด
จังหวัดสระแก้ว ประจ าปีพุทธศักราช 2564 จ านวน 12 สาขา ผ่านระบบออนไลน์ (VDO Conference)  
ในระหว่างวันที่ 23-26 พฤศจิกายน 2564  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ได้ผ่านการคัดเลือก อสม.
ดีเด่นระดับจังหวัด จ านวน 2 สาขา ดังนี้ 

1. สาขาการจัดการสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 นายสมนึก กงแก้ว อสม.บ้านหนองกอย หมู่ที่ 1 รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
2. สาขาการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
นางสาวสุพรรณ  ปานสูงเนิน  อสม.บ้านเหล่าอ้อย หมู่ที่ 6 รพ.สต.หนองสังข์ 

               4.2.1.2 รพ.สต.ติดดาวส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วได้ก าหนดการออกประเมิน รพ.สต.ติด
ดาว ระดับจังหวัด อ าเภออรัญประเทศ ปี 2565 มี รพ.สต. ที่จังหวัดได้ก าหนดออกมาประมิน รพ.สต. ติดดาว 
ได้แก่   1) รพ.สต.คลองน้ าใส 

2) รพ.สต.ภูน้ าเกลี้ยง 
3) รพ.สต.เมืองไผ่ 
4) รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
5) รพ.สต.คลองหว้า 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ขอให้ รพ.สต. จ านวน 5 แห่ง ดังกล่าว จัดเตรียมความพร้อมด้านข้อมูล
ผลการด าเนินงาน และเอกสาร Profile รพ.สต.ติดดาว ให้ครบทั้ง 5 หมวด ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

หมวด 1 การน าองค์กรและการจัดการที่ดี 
หมวด 2 การให้ความส าคัญกับประชากรเป้าหมายชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
หมวด 3 การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 
หมวด 4 การจัดระบบบริการครอบคลุมประเภทและประชากรทุกกลุ่มวัย 
หมวด 5 ผลลัพธ ์

****ทุกหมวดจะต้องผ่านร้อยละ 80  



                4.2.1.3  วัคซีนป้องกันการติดเชื้อโรคไวรัสโคโลนา 2019 (COVIC-19) ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
รับผิดชอบ อายุ 18 ปีขึ้นไป  

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ขอความร่วมมือ รพ.สต.ทุกแห่ง  
        1)จัดท าฐานข้อมูลประชาชนในพื้นท่ี อายุ 18 ปีขึ้นไป ที่ได้รับและไม่ได้รับวัคซีนฯ เข็ม 1 เข็ม 2และเข็ม 3 
รายบุคคลแยกรายหมู่บ้าน รวมถึงการวางแผนการให้บริการฉีดวัคซีนฯ ให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่    
เอกสารหมายเลข2                                                                                         
       2)รพ.สต.ทุกแห่ง แจ้งจ านวนความต้องการวัคซีนฯ ผ่าน Google cheet ภายในวันที่ 14 ของทุกเดือน 
       3)รพ.สต. ทุกแห่ง น ากระติกมารับวัคซีนฯ ทุกวันที่ 20 ของทุกเดือน เวลาไม่เกิน 16.00 น. ณ ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ  
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2.2 งาน พอ.สว. 
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.2.2.งานพัฒนายุทธศาสตร์ 
4.2.2.1 สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพประจ าปีพ.ศ.2565 เอกสารหมายเลข3                                                                                         

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 4.2.3.งานเทคโนยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4.3 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค   
  

4.3.1 งานส่งเสริมสุขภาพ 
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.2 งานทันตสาธารณสุข 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.3 งานควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ 

     4.3.3.1 มะเร็งปากมดลูกเอกสารหมายเลข4                                                                                        

     4.3.3.2.ชี้แจงประชุมฟ้ืนฟูcgเอกสารหมายเลข5                                                                                         

     4.3.3.3.ประชาสัมพันธ์เชิญอบรมเอกสารหมายเลข6                                                                                         

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.3 งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.4 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
4.3.5 งานคุ้มครองผู้บริโภค 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4.4 เรื่องจาก 
  4.4.1 เครือข่ายสุขภาพที่1 (หัวหน้าโซน1) 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4.4.2 เครือข่ายสุขภาพที่ 2 (หัวหน้าโซน2) 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………….. 
ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ    

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………….. 


