
ระเบียบวาระการประชุมประจ าเดือนมกราคม คร้ังที่ 1/2565 
วันจันทรท่ี์ 7 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

เวลา 13.00 น.  ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
  ******************************************* 
วาระก่อนประชุม 

พิธีรับมอบเข็มอาสาสมัครสาธารณสุข สมเด็จกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี และ ส.ค.ส. เนื่องใน
วารดิถีขึ้นปีใหม่พุทธศักราช 2565 
 เนื่องด้วย มูลนิธิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ได้จัดส่งเข็มอาสาสมัครสาธารณสุข 
สมเด็จกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่อาสาสมัคร พอ.ส.ว. และผู้เกี่ยวข้องในการฉีดวัคซีนซิโนฟาร์ม 
และและ ส.ค.ส. เนื่องในวารดิถีขึ้นปีใหม่พุทธศักราช 2565 ให้แก่จังหวัดสระแก้ว ซึ่งอ าเภออรัญประเทศได้รับมอบ
จ านวน 67 ราย 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 

๑.1.เร่ืองจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
       1.ศาลากลางจังหวัดสระแก้ว  ส่งหนังสือแจ้ง เรื่อง อนุญาตด าเนินการจัดต้ังสถานท่ีกักกันซึ่งทาง
ราชการก าหนดรูปแบบเฉพาะองค์กร(Organization Quarantine)  ตามท่ี กระทรวงแรงงาน ได้มีแนวทางและ
ขั้นตอนการน าแรงงานต่างด้าวเข้ามาท างานกับนายจ้างในประเทศไทย ตาม MOU โดยกักตัวในสถานท่ีกักกันท่ี
ได้รับอนุญาตให้จัดต้ังซึ่งทางราชการก าหนดในรูปแบบเฉพาะองค์กร และจังหวัดสระแก้วได้มีการประชาสัมพันธ์และ
รับสมัครหน่วยงาน/องค์กรท่ีมีความประสงค์จะ ขออนุญาตจัดต้ังสถานท่ีกักกันซึ่งทางราชการก าหนดในรูปแบบ
เฉพาะองค์กร(Organization Quarantine)  โดยมีบริษัทท่ียื่นขออนุญาตจัดต้ังและผ่านการประเมินแล้ว   จ านวน 
6 แห่ง ดังนี้ 
1.บริษัทสุวรรณภูมิอินเตอร์เฮลล์เมด จ ากัด    ท่ีต้ัง 555/554 ม.7 ต าบลป่าไร่ จ านวน 400 เตียง 
2.บริษัทบุญส่งเพิ่มพูนทรัพย์ แอนด์ แคร์ จ ากัด  ท่ีต้ัง 270 ม.1 ต าบลบ้านใหม่หนองไทร จ านวน 66 เตียง 
3.บริษัทบุญส่งเพิ่มพูนทรัพย์ แอนด์ แคร์ จ ากัด  ท่ีต้ัง อัญชันรีสอร์ท  232 ม.5 ต าบลบ้านใหม่หนองไทร                 
จ านวน 24 เตียง 
4.บริษัทอภิลดาเพิ่มทรัพย์ จ ากัด  ท่ีต้ัง อภิลดารีสอร์ท  611 ม.1 ต าบลบ้านใหม่หนองไทร จ านวน 27 เตียง 
5.บริษัท เดอะเบส กรุ๊ป 999 จ ากัด  ท่ีต้ัง 434 ม.1 ต าบลป่าไร่  จ านวน 262 เตียง 
6.บริษัทนวศรีการแพทย์ จ ากัด  ท่ีต้ัง  วิไลเรสซิเด้น ม.10 ต าบลวัฒนานคร จ านวน 222 เตียง 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………..……… 

 

1.2.เร่ืองจากที่ว่าการอ าเภออรัญประเทศ 
 1.นายพงศ์พิเชษฐ์ พงษ์นาค ปลัดอ าเภอ(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ)กลุ่มงาน

บริหารงานปกครอง ย้ายไปด ารงต าแหน่งจ่าจังหวัด กลุ่มงานปกครอง ท่ีท าการปกครองจังหวัดสระแก้ว 
2.แนะน าข้าราชการมาด ารงต าแหน่งใหม่  

2.1.นางอ าภา  บรรณสาร ต าแหน่งปลัดอ าเภอ(เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ) 
2.2.นางประเพิน  ภูสง่า ต าแหน่งพัฒนาการอ าเภออรัญประเทศ 
2.3.จ.ส.อ.พัศวุฒิ  หงส์ทอง ต าแหน่ง เสมียนหน่วย สัสดีอ าเภออรัญประเทศ 
2.4.จ.ส.อ.ส าราญ  ประทุมวงษ์ ต าแหน่ง เสมียนหน่วย สัสดีอ าเภออรัญประเทศ 

 
 



3.แนะน าข้าราชการบรรจุใหม่ 
 3.1.สิบต ารวจเอกกรกมล  กิตติลิขิตกุล ปลัดอ าเภอ(เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
 3.2.นายคเณศ  บุญสุด  ปลัดอ าเภอ(เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
 3.3.นายมนตรี  สุวะเพชร  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
  4.การเตรียมการรับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี ก าหนดเสด็จพระราชด าเนินมาทรงปฏิบัติพระรากรณียกิจในพื้นท่ีจังหวัดสระแก้ว ในวันศุกร์ ท่ี 25 
กุมภาพันธ์ 2565 เพื่อเป็นองค์ประธานในการเปิดการประชุมวิชาการระดับชาติ องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ครั้งท่ี 42 ปีการศึกษา2564 ณ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแก้ว ต าบลผ่านศึก อ าเภออรัญประเทศ และเสด็จพระราชด าเนินติดตามการ
ด าเนินโครงการตามพระราชด าริ ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเขาสารภี ต าบลทับพริก อ าเภออรัญ
ประเทศ 
  5.การขยายก าหนดเวลาการจัดท าบัตรประจ าตัวประชาชนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 กระทรวงมหาดไทยแจ้งประกาศขยายเวลา การขอมีบัตรใหม่ หรือเปล่ียนบัตรแก่ผู้ถือ
บัตร เพิ่มเติมครั้งท่ี 3 ซึ่งมีช่ืออยู่ในทุกท้องท่ีจังหวัดและกรุงเทพมหานครจากภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 เป็น
วันท่ี 30 มิถุนายน 2565 
  6.สรุปผลการประชุมช้ีแจงข้อราชการส าคัญของกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2564 
ข้อส่ังการของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยและรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทย 
1.การด าเนินการเกี่ยวกับสถานการณ์โรคโควิด 19 สายพันธุ์ Omicron และมาตรการป้องกันการลักลอบเข้า
ประเทศ 

1.1 ให้พื้นท่ีชายแดนและพื้นท่ีตอนในด าเนินเกี่ยวกับสถานการณ์มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดโรคโควิด 
19 โดยเน้นมาตรการป้องกันการลักลอบเข้าประเทศ เพื่อรับมือกับโรคโควิด 19 สายพันธุ์ Omicron ท้ังนี้ในพื้นท่ี
ชายแดนขอให้ผูว่าราชการจังหวัดบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานในพื้นท่ี เช่น ทหาร ต ารวจตระเวนชายแดน 
รวมท้ังผู้ใหญ่บ้านก านัน ในการสกัดกั้น ไม่ให้มีการลักลอบเข้าประเทศโดยผิดกฎหมายส าหรับพื้นท่ี ตอนในให้
ด าเนินการสกัดกั้นการเดินทางของผู้ลักลอบเข้าประเทศตามเส้นทางต่างๆ ท้ังถนนสายหลักและสายรอง 

1.2 ขอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดในฐานะผู้อ านวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด(ผอ.รมน.จังหวัด)เชิญ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องประชุมเพื่อติดตามความคืบหน้าการด าเนินการเพื่อสกัดกั้นผู้ ลักลอบเข้าประเทศ โดยจัดท า
แผนการด าเนินการเพิ่มเติมในเรื่องดังกล่าวได้ รวมท้ังขอให้ช้ีแจงท าความเข้าใจในพื้นท่ีถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นหาก
มีการแพร่ระบาดโรคโควิด 19 สายพันธุ์ Omicron เช่นประสิทธิภาพของวัคซีนท่ีมีต่อสายพันธุ์ดังกล่าว ความเส่ียง
ในการปิดประเทศ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจของประเทศ 

 7.การจัดงานเทศกาลประจ าปี งานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพาและงานกาชาด จังหวัดสระแก้ว 
ประจ าปี พ.ศ.2565 

จังหวัดสระแก้วก าหนดจัดงานเทศกาลประจ าปี งานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพาและงานกาชาดจังหวัด
สระแก้ว ประจ าปีพ.ศ.2565 ขึ้น ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2565 ในห้วงระหว่างวันท่ี 12-18 กุมภาพันธ์ 2565 
ณ บริเวณอุทยานพุทธมณฑลสระแก้ว ต าบลท่าเกษม อ าเภอเมืองสระแก้ว โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม ประเพณีของจังหวัด 

ส าหรับอ าเภออรัญประเทศ มีก าหนดการ ดังนี้ 
13 กุมภาพันธ์ 2565  การแสดงแบบราตรีผ้าไทย 
14 กุมภาพันธ์ 2565  การประกวดร้องเพลงท้องถิ่น ท้องท่ี 
16 กุมภาพันธ์ 2565  เวียนเทียนวันมาฆะบูชา 
18 กุมภาพันธ์ 2565  การแสดงเวทีใหญ่ของอ าเภออรัญประเทศ เวรมัจฉากาชาด 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 



 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 12/2564 วันท่ี 6 มกราคม 2565 สามารถตรวจสอบได้ 
  จาก http://aran.go.th/  

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่แล้ว 
          1.สรุปตัวช้ีวัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล เอกสารหมายเลข1 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
4.1 กลุ่มงานบริหาร 

4.1.1 งานบริหารทั่วไป 
  4.1.1.1 อ าเภออรัญประเทศขอความอนุเคราะห์ในการจ าหน่ายสลากกาชาดจังหวัดสระแก้ว 

จ านวน 2 เล่ม ราคาฉบับละ 50 บาท            
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.2 งานตรวจสอบภายใน 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

4.1.3 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 4.1.3.1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วส่งส าเนาหนังสือวิทยาลัยพยาบาลพระจอมาเกล้า 

จังหวัดเพชรบุรี เรื่องการอบรมหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาเวชปฏิบัติท่ัวไปรุ่นท่ี 23/2565  
 4.1.3.2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วส่งประกาศผลการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น

และคนดีศรีสาธารณสุข ปี 2565 
 4.1.3.3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วขอให้ตรวจสอบต าแหน่งว่างของ พกส                   

. ของหน่วยงานเพื่อยืนยันการใช้ต าแหน่งว่าง 
 4.1.3.4  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วส่งค าส่ังส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแจ้งให้

นางสาวพัชรินทร์  ทองกอน ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ประเภทปฏิบัติการย้ายไปด ารงต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพท่ี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบา้นเจดีย์ทอง ต าบลท่าช้าง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองนครนายก  
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….………………………………  

4.1.4 งานกฎหมาย 
 4.1.4.1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วแจ้งเวียนหนงัสือล าดับอาวุโสของต าแหน่งผู้ช่วย

รัฐมนตรีก่อนต าแหน่งข้าราชการทาการเมืองอื่นๆในกระทรวงฯ 
 4.1.4.2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วแจ้งเวียนหนงัสือ ให้ด าเนินการท าอินโฟกราฟิก 

ประชาสัมพันธ์แนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อืน่ใดของเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกต าแหน่งและทุก
ระดับของกระทรวงสาธารณสุข 

 4.1.4.3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วแจ้งเวียนหนงัสือเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของราชการพ.ศ.2540 เพื่อประกอบการการปฏิบัติหน้าทีการเปิดเผยข้อมูล 

 4.1.4.4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วส่งส าเนาหนังสือคณะกรรมการสรรหากรรมการ
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

 4.1.4.5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วส่งหนังสือเรื่องซักซอ้มความเข้าใจแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้รถส่วนกลางโดยถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

 

http://aran.go.th/


4.1.5 งานการเงิน 
4.1.5.1 แจ้งสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว เรื่องขอเชิญสมาชิกสามัญเข้าร่วมประชุม

ใหญ่สามัญประจ าปี 2564 ผ่านระบบการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (Video Conference) ในวันท่ี 19 
กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมตึก 9 ช้ัน ช้ัน 9 โรงพยาบาลอรัญประเทศ ต้ังแต่เวลา 07.30-10.00 น. 
  4.1.5.2 แจ้งสมาชิก กบข.ประจ าปี 2564 ให้มารับใบแจ้งยอดเงินสมาชิก กบข. ได้ท่ีการเงิน 
 4.1.6 งานบัญชี 
           4.1.6.1 แจ้งโอนเงินค่าบริการแพทย์แผนไทยตามผลงานเข้าบัญชีและขอให้ส่งใบเสร็จภายในวันท่ี 
9 กุมภาพันธ์ 2565 
           4.1.6.2 แจ้งโอนเงินค่าสนับสนุนการด าเนินงานเงินประกันสังคมเบิกขาด เดือน ธ.ค.64 และ
ขอให้ส่งใบเสร็จภายในวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2565 
           4.1.6.3 แจ้งโอนเงินเพิ่มค่าจ้างกรณีพิเศษเพิ่มเติมร้อยละ 1 ในโควต้าผู้ปฏิบัติงานของโรค Covid-
19และขอให้ส่งใบเสร็จภายในวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2565 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 

4.1.7 งานหลักประกันสุขภาพ       

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……..……………………… 
4.1.8 งานพัฒนาบริการแพทยแ์ผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
4.2 .กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ 

4.2.1 งานพัฒนาคุณภาพฯ 

4.2.1.1 รพ.สต.ติดดาว 
ตามท่ี กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ได้จัดประชุม 

ช้ีแจงนโยบาย ก าหนด ทิศทาง ติดตามการด าเนินงาน รพ.สต.ติดดาว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านระบบ
ออนไลน์ (VDO Conference) เมื่อวันท่ี 18 มกราคม 2565 นั้น  

1.1 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  (นายประภาส  ผูกดวง) ได้มอบนโยบายการพัฒนา 
คุณภาพหน่วยบริการสุขภาพทุกระดับ เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เพื่อลดแออัด ลดรอ
คอย ลดป่วย ลดตาย เพิ่มการเข้าถึงบริการ ประกอบด้วย บริหารดี ประสานงานดี ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม บุคลากร
ดี บริการดี ประชาชนสุขภาพดี  

1.2 หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ช้ีแจงเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว 
 ระดับ 5 ดาว ดังนี้ เกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว ระดับ 5 ดาวประกอบด้วย 
  หมวดท่ี 1 การน าองค์กรและการจัดการท่ีดี 
  หมวด 2 การให้ความส าคัญกับประชากรเป้าหมายชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  หมวด 3 การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล 
  หมวด 4 การจัดระบบบริการครอบคลุมประเภทและประชากรทุกกลุ่มวัย 
  หมวด 5 ผลลัพธ์ 
การแปลผล ระดับดาว  ร้อยละ 80 ข้ึนไป ทุกหมวดต้องผ่าน ร้อยละ 80 เท่ากับ 5 ดาว 
การรับรองผล จังหวัดและเขต ร่วมพัฒนาและรับรองผล รพ.สต.ท่ีผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว 
ระดับ 5 ดาว โดยรักษาสภาพ 2 ปี ก่อนเข้ารับการประเมินใหม่ 



การประเมินผล  1) รพ.สต. ทุกแห่ง บันทึกข้อมูลทรัพยากรสุขภาพ และประเมินตนเอง ในระบบขอ้มูลทรัพยากร
สุขภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ ท่ี http://gishealth.moph.go.th/pcu ภายในเดือน  ม.ค. - ก.พ. 65 
  2) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  ประเมินรับรองผล ภายในเดือน  ก.พ. - เม.ย. 65 
  3) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  ประเมินรับรองผล ภายในวันท่ี 13-17 มิถุนายน 65 
  4) เขตสุขภาพและส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ (สสป.) รับรองผลภายในเดือน   
ก.ค. - ส.ค. 65 ในระบบข้อมูลทรัพยากรสุขภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ ท่ี http://gishealth.moph.go.th/pcu  
       1.3 รพ.สต.เป้าหมาย เตรียมความพร้อม รับการตรวจประเมิน รพ.สต.ติดดาว ปีงบประมาณ 2565 
ในระหว่างวนัท่ี 13-17 มิถุนายน 2565  ดังนี้ 
                    จัดท า Profile รพ.สต. ในรูปแบบไฟล์ PDF 
  ส่งแบบประเมินตนเอง ตามเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว ในรูปแบบไฟล์ PDF 
              เตรียมข้อมูลน าเสนอผลการด าเนินงานตามเกณฑ์  ในรูปแบบไฟล์ PDF 
ส่งให้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ก่อนวันท่ี 1 มิถุนายน 2565 เพื่อรวบรวมส่งให้ผู้ประสานงาน
จังหวัด ภายในวันท่ี 1 มิถุนายน 2565  

4.2.2.2 การสื่อสารความเสี่ยง 
ในภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข ส่ิงส าคัญอย่างหนึ่งท่ีจะช่วยรักษาชีวิตของประชาชน คือ 

การส่ือสารความเส่ียง เพื่อให้ประชาชนรับรู้ความเส่ียงและเป็นข้อมูลในการตัดสินใจปฏิบัติ เพื่อป้องกันตนเอง ครอบครัว 
และสังคม ยังช่วยสร้างความเช่ือมั่นต่อภาพลักษณ์ของหน่วยงาน ช่วยลดผลกระทบต่อความมั่นคงทางสังคม เศรษฐกิจ 
ในวงกว้างได้ ท่ีส าคัญการส่ือสารความเส่ียง เป็นส่วนหนึ่งของระบบบัญชาการเหตุการณ์และศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน
(ICS & EOC) และเป็นสมรรถนะหลักท่ี 16 จาก 19 สมรรถนะ ในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และสาธารณสุข
ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ (JEE/IHR 2005) ซึ่งในปี 2565 ส านักงานควบคุมป้องกันโรคท่ี 6 ชลบุรี  
ได้คัดเลือกจังหวัดสระแก้ว เป็นจังหวัดน าร่องการด าเนินงานของเขตสุขภาพที่ 6 

4.2.2.3การส ารวจประชาชนที่ยังไม่ได้รับวัคซีน และจัดบริการวัคซีนของหน่วยบริการ 
ตามมติท่ีประชุมคณะท างานการโต้ตอบภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุขกรณีเกิดโรคระบาดและ 

สาธารณภัย จังหวัดสระแก้ว  (ECO) ครั้งท่ี 10/2565 มีข้อส่ังการให้หน่วยบริการทุกแห่ง ด าเนินการส ารวจประชาชน
ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบท่ียังไม่ได้ฉีดวัคซีนรายงานให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วทราบ พร้อมท้ังจัดแผนและ
ด าเนินการให้บริการฉีดวัคซีนในหน่วยบริการทุกวัน และจัดบริการฉีดวัคซีนเชิงรุกในชุมชนอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 วัน 
      ข้อส่ังการจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว มอบหมายให้ รพ./สสอ.ทุกแห่ง ด าเนินการ ดังนี้ 

1) ทุกหน่วยบริการส ารวจจ านวนประชาชนในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบท่ียังไม่ได้ฉีดวัคซีนและรายงานผล
การส ารวจฯ ภายในวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2565 ผ่านทาง  
Google Sheet : https:22moph.cc2CClbtWU3  

2) ด าเนินการให้บริการฉีดวัคซีนในหน่วยบริการทุกวัน และจัดบริการฉีดวัคซีนเชิงรุกในชุมชนเขต
พื้นท่ีรับผิดชอบอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 วัน 

3) บันทึกแผนการให้บริการฉีดวัคซีน (จัดบริการฉีดวัคซีนเชิงรุกในชุมชนอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 วัน) 
ผ่านทาง Google Sheet : https:22moph.cc/X_o17sPmQ  

ในการนี้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่งด าเนินการตามข้อ 1-3 ต่อไป 

http://gishealth.moph.go.th/pcu%20ภายในเดือน%20%20ม.ค.%20-%20ก.พ
http://gishealth.moph.go.th/pcu


  4.2.2.4พื้นที่ต้นแบบชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ อ าเภออรัญประเทศ 
ตามท่ี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ได้ด าเนินงานสุขศึกษา เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีความ 

รอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ท้ังสุขศึกษาในชุมชนและสุขศึกษาในสถานะยาบาล โดยจ าแนก
กลุ่มหมายเป็นเด็ก-เยาวชน อายุ 7-14 ปี และกลุ่มวัยท างาน อายุ 15-60 ปี ด าเนินการในรูปแบบ “ชุมชนรอบรู้ด้าน
สุขภาพ” ประกอบด้วยหมู่บ้านปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพลดโรคฯ โรงเรียนสุขบัญญัติแห่งชาติ และ รพ.สต.คุณภาพ 
                 และในปี 2565 กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้ก าหนดเป้าหมายการด าเนินงาน “ชุมชน
รอบรู้ด้านสุขภาพ” ทุกต าบล มีความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 75 
และชุมชนมีการด าเนินงานพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ 75 ซึ่งจะต้องพัฒนาแกน
น าสุขภาพ/อสม. 10 คน/ต าบล และแกนน ายุว อสม. ท้ังในและนอกสถานศึกษา 10 คน/ต าบล ซึ่ง รพ.สต.ในพื้นท่ี
อ าเภออรัญประเทศได้คัดเลือกพื้นท่ี ในการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

พื้นที่เป้าหมาย "ชุมชนรอบรูด้้านสุขภาพ" ปี 2565 จังหวัดสระแก้ว 

หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมสุขภาพ โรงเรียนสุขบัญญตัิแห่งชาต ิและ รพ.สต.คณุภาพ 

     

อ าเภอ ต าบล 

ชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
รพ.สต.คณุภาพ 

 

หมู่บ้านปรับเปลี่ยน
พฤตกิรรมสุขภาพ 

โรงเรียนสุขบญัญัติ
แห่งชาต ิ

อรัญ
ประเทศ 

หันทราย หันทราย หันทราย หันทราย 
ทับพริก ทับพริก บ้านทับพริก สระปทุม 
  คลองหว้า คลองหว้า คลองหว้า 
ท่าข้าม ท่าข้าม บ้านโคกสะแบง บ้านโคกสะแบง 
คลองน้ าใส คลองน้ าใส เนินสมบูรณ์ บ้านจัดสรรสามัคคี 
ป่าไร่ ป่าไร่ ป่าไร่ ส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม 3 
  ภูน้ าเกลี้ยง ภูน้ าเกลี้ยง ตชด.ประชารัฐบ ารุง 
ผ่านศึก ผ่านศึก โนนสาวเอ้ ชุมชนบ้านโนนสาวเอ้ 
  บ้านหนองปรือ หมู่ 12 บ้านสันติสุข บ้านหนองปรือ 
เมืองไผ่ เมืองไผ่ เมืองไผ่ เมืองไผ่ 

  
นิคมสร้างตนเอง
คลองน้ าใส 

ใหม่สุขประเสริฐ นิคมสงเคราะห์ 1 

คลองทับจันทร์ คลองทับจันทร์ หมู่ 1 บ้านหนองกอย วังยาว 
หนองสังข์ หนองสังข์ หนองสังข์ บ้านหนองสังข์ 
บ้านใหม่หนองไทร บ้านใหม่หนองไทร หมู่ 2 บ้านเขาน้อย ชุมชนบ้านใหม่หนองไทร 
ฟากห้วย ฟากห้วย ทดเจริญ ทดเจริญ 
บ้านด่าน บ้านโรงเรียน ตุ่น บ้านตุ่น 

 
 



 4.2.2.5  กระทรวงสาธารณสุขมีนโยบายให้ด าเนินการขับเคล่ือนการตรวจสุขภาพ อสม.โดยใช้กลไก 
3 หมอ ตามแนวทางการตรวจสุขภาพ อสม.ตามช่วงอายุ  จึงขอให้  รพ.สต. ทุกแห่ง  ด าเนินการดังนี้  
  1. จัดท าแผนปฏิบัติการตรวจสุขภาพ อสม. โดยจัดท าแผนเป็นช่วง เดือนเกิด ของ อสม. 
 2.  ด าเนินการตรวจสุขภาพ อสม.ตามแผนปฏิบัติการและแนวทางการตรวจสุขภาพ อสม.ตามช่วง
อายุ และถ้าหากกรณีพบผู้มีความเส่ียงและหรือมีความผิดปกติ ขอให้ด าเนินการตรวจวินิจฉัยเพิ่มเติมและรักษา
ต่อไป 
 3. แจ้งให้ อสม.บันทึกผลการตรวจสุขภาพด้วยตนเอง ผ่านเมนูตรวจสุขภาพ อสม. แอปพลิเคช่ัน 
สมาร์ท อสม. ถ้า อสม.รายใดไม่มีสมาร์ทโฟน ให้รายงานด้วยแบบฟอร์มรายงานเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขในพื้นท่ี 
 4.2.1.2  ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง จังหวัดชลบุรี เชิญชวนพื้นท่ีท่ีสนใจเข้าร่วม
โครงการขยายผลการด าเนินงานระบบปฏิบัติการตัดตอนวงจรโควิด 19 ในชุมชนแบบพึ่งพาตนเอง พื้นท่ีท่ีสนใจ
สมัคร จะเป็นลักษณะของหมู่บ้าน ชุมชน หรือรวมกันท้ังต าบล หรือรวมกันของหมู่บ้าน ชุมชน พื้นท่ีในเขต
รับผิดชอบของ รพ.สต.หรือหน่วยบริการ ก็ได้ โดยสามารถส่งรายช่ือพื้นท่ีท่ีสนใจเข้าร่วม มายังส านักงานสาธารณสุข
อ าเภออรัญประเทศ ภายในวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2565 

 4.2.1.4 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ได้ก าหนดการอบรม อสม.หมอประจ าบ้าน 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ในวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 ณ หอประชุมท่ีว่าการอ าเภออรัญประเทศ หลักสูตร
การอบรม ภาคทฤษฎี  1 วัน  และภาคปฏิบั ติ  2 วั น  ณ รพ.สต. ต้น สังกั ด จึงขอให้  รพ.สต. ทุก แห่ ง  
ส่งรายช่ือ อสม.ท่ีจะเข้ารับการอบรม อสม.หมอประจ าบ้าน ประจ าปีงบประมาณ 2565 มายัง   ผู้รับผิดชอบงาน 
ภายในวันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2565 เอกสารหมายเลข2 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.2.2.งานพัฒนายุทธศาสตร์ 
4.2.2.1 สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพและโครงการประจ าปีพ.ศ.2565 เอกสาร

หมายเลข3 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 4.2.3.งานเทคโนยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4.3 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค   
  

4.3.1 งานส่งเสริมสุขภาพ 
      4.3.1.1 เร่ืองการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ             

สยามบรมราชกุมารี 
                    เสด็จพระราชด าเนินมาทรงเปิดการประชุมวิชาการระดับชาติ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
สระแก้ว ต าบลผ่านศึก อรัญประเทศและเสด็จพระราชด าเนินติดตามการด าเนินงานโครงการตามพระราชด าริ
โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเขาสารภี ต าบลทับพริก อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว (เป็นการส่วน
พระองค์)ในวันศุกร์ท่ี 25 กุมภาพันธ์ 256๕ 
ก าหนดการเสด็จมาทรงงานเป็นการส่วนพระองค์ ในพื้นท่ีจังหวัดสระแก้ว ในวันศุกร์ท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2565 



ที่หมาย 1 เวลา 09.00 เสด็จฯ เป็นองค์ประธานเปิดงานประชุมวิชาการ องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั้งท่ี 2 ณ วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีสระแก้ว ต าบลผ่านศึก อ าเภออรัญประเทศ  
ที่หมาย 2 เวลา 13.00 ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเขาสารภี ต าบลทับพริก อ าเภออรัญประเทศ 
ภารกิจเตรียมความพร้อมด้านการแพทย์และการสาธารณสุข 
1.การเตรียมความพร้อม ตามมาตรการควบคุมป้องกันโรคติดเช้ือโควิด 19 ในพื้นท่ี รับเสด็จ 
2.จัดเตรียมความพร้อมโรงพยาบาลฉุกเฉิน พร้อมแผนเ(ชิญเหตุทางการแพทย์ 
3.การเตรียมพร้อมข้อมูลด้านสาธารณสุข ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านเขาสารภี อ าเภออรัญประเทศ 
จังหวัดสระแก้ว และส ารองโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านการบินไทย อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 
การมอบหมายภารกิจด้านการแพทย์และสาธารณสุขภาระกิจส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ  
1.จัดคณะท างานปฐมพยาบาลและการตรวจคัดกรองไข้และโควิด19ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลอรัญประเทศท้ัง
สองท่ีหมาย ตามความเหมาะสม 
2.จัดคณะท างานประจ ากองอ านวยการร่วมฯท้ังสองท่ีหมาย ๆละ 1คน 
3.จัดเตรียมข้อมูลด้านสาธารณสุขในเรือนพยาบาล และจัดเจ้าหน้าท่ีถวายรายงาน 1คน  
ท้ังสามข้อกลอยได้ด าเนินการประสานกับรพ.สต.ท่ีเกี่ยวข้องและป้าแมวได้เตรียมคนส่งไปให้จังหวัดเป็นท่ีเรียบร้อย
แล้วตามภาระกิจท่ี1และ2 
ข้อส่ังการของส่วนหน้าตามมาตรการป้องกันโควิด19 
1.ให้ทุกคนท่ีเข้ารับเสด็จฯ ในวันศุกร์ท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2565 
- สวมหน้ากากอนามัย ชนิด Surgical mask  
- ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ ผ่านการตรวจวัดไข้ อุณหภูมิ ไม่เกิน 37.5 องศาเซลซียส 
- ATK ผลเป็นลบทุกคน และติดสต๊ิกเกอร์ผ่านการตรวจ ATK [สีเหลือง] และ ผ่านการตรวจวัดไข้ [สีเขียว] 
ท่ีบัตร (กรณีได้รับบัตร จาก กอ.ร่วมฯ) หรือ ติด บริเวณปกเส้ือ หรือเส้ือหน้าอกอกด้านซ้าย 
2. ส าหรับผู้ถวายรายงานด้วยวาจาทุกคนและบุคคลท่ีใกล้ชิด เช่นสารถีขบวนรถยนต์ทุกคน 
- ให้สวม Mask 2 ช้ัน โดยช้ัน ในเป็น Surgical mask และช้ันนอกเป็น Surgical mask หรือเป็นแบบผ้าก็ได้  
- ล้างมือ ด้วยเจลแอลกอฮอล์ ผ่านการตรวจวัดไข้ อุณหภูมิ ไม่เกิน 37.5 องศาเซลเซียส และให้มีผลลตรวจ  
RT-PCR ภายใน 48 ชม. เป็นลบ และเช้าวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2565 ให้มีผลตรวจ ATK เป็นลบ และติด สต๊ิกเกอร์
ผ่านการตรวจ RT-PCR สีแดง ผ่านการตรวจ ATK สีเหลือง และ ผ่านการตรวจวัดไข้ 
สีเขียว ท่ีบัตรส าหรับผู้ถวายรายงาน 
*** ท้ายสุด จะมีการประชุม ในวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2565 แล้วจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 

4.3.1.2 สรุปการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดระดับ รพ.สต 13 ตัวชี้วัด เอกสารหมายเลข4 
4.3.1.3 กิจกรรมก้าวท้าใจ Season 4 ให้ทุกรพ.สต.ด าเนินการด าเนินกิจกรรมก้าวท้าใจในชุมชน เช่นการ

ประชุมประจ าเดือนของอสม.หรือผู้น าในชุมชน ก้าวท้าใจ Season 4  วิถีถัดไปพิชิต100วัน100แต้ม 
4.3.1.4.จากการประชุมศูนย์อ านวยความปลอดภัยทางถนนจังหวัดสระแก้ว ครั้งท่ี3 วาระของจังหวัด

สระแก้ว ในการขับเคล่ือนลดพฤติกรรมเส่ียงผู้ขับขี่หรือโดยสาร รถจักรยายนต์สวมหมวกนิรภัย 100 เปอร์เซ็น 
โดยให้ทุกภาคส่วนราชการก าหนดมาตรการองค์กร บุคลากรในสังกัดสวมหมวกนิรภัยขณะขับขี่และโดยสาร 100
เปอร์เซ็น และขอความร่วมมือประชาชนผู้มาติดต่อราชการหรือผู้รับบริการที่ขับขี่หรือโดยสารจักรยานยนต์ต้องสวม
หมวกทุกครั้ง 
 
 



กิจกรรมสวมหมวกนิรภัย 100 เปอร์เซ็น  
การขอรับการสนับสนุน หมวกนิรภัย จาก บริษัท ยามาฮ่า  
โดยพื้นท่ี ท่ีต้องการหมวก ข้อมูลดังนี้ 
1.เป้าหมายด าเนินการ  
2.จ านวนท่ีต้องการ 
3.กลยุทธ์อย่างไร และประเมินการใช้หมวกอย่างไร 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.2 งานทันตสาธารณสุข 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.3 งานควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ 

     4.3.3.1คืนข้อมูลการด าเนินงานการเยี่ยมบ้านผ่านThai COC เอกสารหมายเลข5 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.3 งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.4 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4.3.5 งานคุ้มครองผู้บริโภค 
                  4.3.5.1 จากการด าเนินงาน สุ่มตรวจความปลอดภัยด้านอาหาร  ในวันท่ี 13 มกราคม 2565              
โดยการเก็บตัวอย่างอาหารน าส่ง (mobile Unit) ศูนย์ตรวจชลบุรีนั้น สรุปผลการตรวจวิเคราะห์เอกสารหมายเลข6 
ด้านเคมีและจุลินทรีย์ ได้ดังต่อไปนี้ 

  



 
 

เบ้ืองต้น รพ.สต.ใดท่ีเก็บตัวอย่างอาหารส่งตรวจแล้วพบว่าตกมาตรฐาน ให้รพ.สต.นั้นเก็บตัวอย่างอาหาร
ชนิดเดิม ร้านเดิม มาส่งในวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2565 เพื่อส่งตรวจยืนยันในวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2565  
   4.3.5.2 ขอความร่วมมือ รพ.สต.ทุกแห่งท่ีมีสถานท่ีผลิตอาหาร /คลินิก/สถานประกอบการนวด ตรวจสอบ
สถานะคงอยู่ เอกสารหมายเลข7 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4.4 เร่ืองจาก 
  4.4.1 เครือข่ายสุขภาพที1่ (หัวหน้าโซน1) 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4.4.2 เครือข่ายสุขภาพที่ 2 (หัวหน้าโซน2) 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………….. 
ระเบียบวาระที่ ๖   เร่ืองเสนออื่น ๆ 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...………………………….. 


