
                                                                                                                                                                                                                                                                                                
ประชุมประจ าเดือนมิถุนายน 256๖ 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
คร้ังที่  ๖/๒๕๖๖  วันศุกร์ที่ 2 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 
ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ   

 

********************************************* 
ผู้มาประชุม 
1. นายอดุลย์  หาญชิงชัย     สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ    สสอ.อรัญประเทศ 
2. นายสมาน  ผลาหาร      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.อรัญประเทศ 
๓. น.ส.ดวงสมร  ดวงใจ        เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  สสอ.อรัญประเทศ 
๔. นางสุพัตรา  ทองทศ     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   สสอ.อรัญประเทศ 
๕.. นายพลากร  พลแมน     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  สสอ.อรัญประเทศ 
๖. นางช่อฟ้า  นิ่มมณีรัตน์      เจ้าพนักงานธุรการ    สสอ.อรัญประเทศ 
๗. นายบุญส่ง  จันทร์ขาว     นักวิชาการคอมพิวเตอร์   สสอ.อรัญประเทศ 
๘. น.ส.สุภามาศ  ธนิกกุลรัตน์    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  สสอ.อรัญประเทศ 
๙. น.ส.ศศิประภา  รักกิจศิริ    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.อรัญประเทศ 
๑๐. น.ส.อินทิรา  งามวิไลพันธ์    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.อรัญประเทศ 
๑๑. น.ส.ธิดารัตน์  สารจันทร์    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.อรัญประเทศ 
๑๒. นางปุญชรัสมิ์  สาดอนบก    นักวิชาการเงินและบัญชี   สสอ.อรัญประเทศ 
๑๓. นางนุชรี  ต้นน้อย     เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   สสอ.อรัญประเทศ 
๑๔. นางสาววิศรุตา  ศรีสุข    เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   สสอ.อรัญประเทศ 
๑๕. นางสาวเบญจวรรณ  เย็นฉ่ า    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.อรัญประเทศ 
๑๖. นางศุภกนก  หันทยุง     เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส   รพ.สต.คลองน้ าใส 
๑๗. นางรัชฎาภัส  ทองศิริ    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ฟากห้วย 
๑๘. นางพูนสมบัติ  พงษ์สมร    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
๑๙. นางสุภานัน  ประดุจพรม    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
๒๐. นางเสาวรส  ธีรพงศ์     เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ป่าไร่ 
๒๑. น.ส.วาสนา  เท่ียงธรรม    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
๒๒. น.ส.อาภัสรา  สบายใจ    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.ป่าไร่ 
๒๓. น.ส.วราภรณ์  ฉลาดจิตร์    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.หันทราย 
๒๔. นางวิภาภรณ์  ยิ่งคิด     เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.หันทราย 
๒๕. น.ส.ทิพวรรณ์  ใจประเสริฐ    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.หนองสังข์ 
๒๖. น.ส.ชุติมา  ไปมา     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.หันทราย 
๒๗. นางปรารถนา  รัตน์เจริญ        เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.หนองสังข์ 
๒๘. นางศรีนวล  หันทยุง     ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข   รพ.สต.หันทราย 
๒๙. นางสุนทร  เมินหา     พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
๓๐. น.ส.ชลธิชา  สระแก้ว    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.หนองสังข์ 
๓๑. นายสุรยุทธ  สืบจากอินทร์    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.หนองสังข์ 
๓๒. น.ส.ชบาไพร  ถนอมจิตร์    พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.หนองสังข์ 



 
๓๓. นายโกวิท  สารโภคา     เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.คลองน้ าใส 
๓๔. น.ส.อรพิน  ค าชุ่ม     พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.คลองน้ าใส 
๓๕. น.ส.ขวัญสุภา  สุขเนตร    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.คลองน้ าใส 
๓๖. น.ส.ลลิตา  เอี่ยมเจริญ    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.คลองน้ าใส 
๓๗. นายมังกร  ศรีชมภู     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.หันทราย 
๓๘. นางวัลภา  สุขย้อย     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๓๙. นางนวลรัตน์ แก้วทิพย์    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ท่าข้าม 
๔๐. น.ส.ปภาดา  ช านิกุล     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๔๑. น.ส.เพ็ญนภา  ศรีลาเลิศ    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๔๒. นางภาวินี  เผ่าไทย     พยาบาลวิชาชีพ    รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๔๓. นายปริวัตร  วรรณประภา    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ท่าข้าม 
๔๔. นางจินตนา  ค านนท์      เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๔๕. น.ส.วราทิพย์  ฉ่ าช่ืน                 แพทย์แผนไทยช านาญการ   รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๔๖. นางสมเพียร  แกมนิล    พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.ท่าข้าม 
๔๗. น.ส.อ าภา  ศรีชมภู     พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.นิคมสร้างตนเองฯ 
๔๘. นายแดง  แซ่ตั้ง     ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข   รพ.สต.คลองน้ าใส 
๔๙. น.ส.วีรวรรณ  คลังทรัพย์    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.นิคมสร้างตนเองฯ 
๕๐. น.ส.ร าไพ  นอกตาจ่ัน    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.หนองปรือ 
๕๑. นายหาญณรงค์  แสงแก    เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส   รพ.สต.ปา่ไร่ 
๕๒. นางอาโนทัย  ผลาหาร    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๕๓. นายธวัชชัย  โกร้กระโทก    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ผ่านศึก 
๕๔. นางรถิรา  จันทร์งาม     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.หนองปรือ 
๕๕. น.ส.ณัฐรุจา  ทองเกิด    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
๕๖. นายจิรยุทธ์  ค ามี    พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.ท่าข้าม 
๕๗. น.ส.เสาวนีย์  มีศรีแก้ว    พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
๕๘. น.ส.เบญจพร  เพชรน้อย    พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.ฟากห้วย 
๕๙. น.ส.รุ่งทิวา  บุญยืน     พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
๖๐. ว่าท่ี ร.ต.หญิง สิริพัสต์วดี  พึ่งเจริญ  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.ผ่านศึก 
๖๑. น.ส.ปราณปริยา  พรมเผ่า    นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) รพ.สต.ผ่านศึก 
๖๒. น.ส.ณัฎฐากรณ์  ภูมิเลิศ    พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.ท่าข้าม 
๖๓. น.ส.สุกันยา  แผ่พันธ์     พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.ผ่านศึก 
๖๔. น.ส.กนกวรรณ  หวังหมู่กลาง    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๖๕. น.ส.อรอนงค์  เซมรัมย์    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๖๖. น.ส.สิรินภา  โภคา     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
๖๗. น.ส.รัตนาวลี  ใจช่ืน        พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.คลองน้ าใส 
๖๘. น.ส.จิราพัชร  ชิษสวัสด์ิ    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๖๙. น.ส.ชุติมนต์  ปิ่นเกตุ     พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๗๐. น.ส.อริสา  แนวปราณีต    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ท่าข้าม 



 
๗๑. น.ส.สุทธิลักษณ์  แก้วพงพาน     นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.คลองหว้า 
๗๒. นางกุณฑลี  แสงแก     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.ป่าไร่ 
๗๓. นางวรรณา  มีอาษา     พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๗๔. นางนันทนา  สีชัง      ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข   รพ.สต.ผ่านศึก 
๗๕. นายวิศรุต  กุ่มเรือง     เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน  รพ.สต.นิคมสร้างตนเองฯ 
๗๖. นางกาญจนา แสงสว่าง    ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข   รพ.สต.หนองปรือ 
๗๗. นางสุพี  พรหมเวช     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.หนองสังข์ 
๗๘ นายสมจิตร  แก้วพิมพา           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านโรงเรียน 
๗๙. นายวิชิต  ค าไกร     เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส   รพ.สต.ทับพริก 
๘๐. น.ส.นงค์เยาว์  เพ็ชรสมบัติ    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.เมืองไผ่ 
๘๑. น.ส.อรทัย  กนกทอง       นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.คลองหว้า 
๘๒. น.ส.กมลรส  สาวงาม    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.คลองทับจันทร์ 
 
 

ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 

๑. น.ส.สุภามาศ  ธนิกกุลรัตน์    เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  สสอ.อรัญประเทศ 
๒. น.ส.ณัจขนาทิพย์  ชิดจังหรีด       พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.คลองหว้า 
๓. น.ส.สิริวิมล  พริ้งเพราะ    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.เมืองไผ่ 
๔. น.ส.สุพรรณี  สมบูรณ์พงศ์    พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.เมืองไผ่ 
๕. นายรชานนท์ กัญญาประสิทธิ์      เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน  รพ.สต.ทับพริก 
๖. นายสิรภพ  แก้วทิพย์      แพทย์แผนไทย    รพ.สต.ทับพริก 
๗. น.ส.เจนจิรา  พืชทองหลาง    แพทย์แผนไทย    รพ.สต.ป่าไร่ (โรงเกลือ) 
๘. น.ส.เกวลิน  พรมการ        นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) รพ.สต.ผ่านศึก 
๙. น.ส.จันทิมา  คงมนต์     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.นิคมสร้างตนเองฯ 
๑๐. นางแววตา  วงศ์เหิม     เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ผ่านศึก 
๑๑. นายจิรวัฒน์  โรจนานนท์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.ท่าข้าม 
๑๒. นางวิชชุดา  กอนแสง     พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   รพ.สต.ทับพริก 
๑๓. น.ส.นิศากร  เข็มทอง    พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.ทับพริก 
๑๔. น.ส.สมคิด  โมงกระโทก    พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย) รพ.สต.ฟากห้วย 
๑๕. น.ส.สมคิด  เพ็ชร        พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.คลองหว้า 
๑๖. นายศราวุธ  นาสืบ     พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.เมืองไผ่ 
๑๗. น.ส.ณัฐวดี  แปลงกาย     นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.หนองปรือ 
๑๘. น.ส.วัลยา เกื่องกระโทก    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.รพ.สต.ฟากห้วย 
๑๙. น.ส.ดรุณี  คัญธนู     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.ฟากห้วย 
๒๐. น.ส.กานต์ธิดา  ทุมเกิด    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
๒๑. น.ส.กัลยรัตน์  อึ้งถาวรวัฒนะ   เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  รพ.สต.ฟากห้วย 
๒๒. น.ส.นภา  นวลเผ่ือน     พนักงานช่วยเหลือคนไข้   รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
๒๓. น.ส.สายธาร  จันท์มาลย์    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร 
 



 
 

รายงานการประชุมประจ าเดือน มิถุนายน 256๖   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
คร้ังที่  ๖/๒๕๖๖  วันศุกร์ที่  2 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 

เวลา 13.00 น.  ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ   
ณ  ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 

 
                              *********************************************                                                                         
ก่อนวาระประชุม 
       1.) ขอแสดงความยินดีกับทีมอรัญประเทศได้รับโล่การน าเสนอผลงานจ านวน5รางวัลในเรื่องของการ
ด าเนินงานการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนและบุคคลดีเด่นในการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน  จ านวน 4 ท่าน            
       2.) จากการประชุมวิชาการเครือข่ายหมออนามัยแห่งชาติครั้งท่ี  3 ท่ีจังหวัดภูเก็ตผู้ท่ีได้รับคัดเลือก                
ให้น าเสนอผลงานแบบโปสเตอร์ จ านวน 6 แห่ง ดังนี้ 
 2.1.ทีม สสอ.อรัญประเทศ  2.2.ทีม รพ.สต.ทับพริก 
          2.3.ทีม รพ.สต.หนองสังข์   2.4.ทีม รพ.สต.คลองน้ าใส 
          2.5.ทีม รพ.สต.บา้นใหม่หนองไทร    2.6.ทีม รพ..สต.ผ่านศึก 
และส่งผลงานภาพเล่าเรื่องจ านวน 2  เรื่อง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ 
         นายบุญส่ง  จันทร์ขาว ช่ือเรื่อง “หมวกหนูอยู่นี่ค่ะ” 
         นางสาวดวงสมร ดวงใจ  ช่ือเรื่อง  “น้อง อ.2 กับหมวกคู่ใจสีชมพู๊” 
        3.) แนะน าตัวลูกจ้างช่ัวคราว (รายวัน) ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข มาปฏิบัติงานในสังกัดส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ  จ านวน 1 ราย คือ นางสาวเบญจวรรณ  เย็นฉ่ า 

 

เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓0 น. 
 
 

 นายอดุลย์ หาญชิงชัย  สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ   เป็นประธานการประชุมและกล่าวเปิดการประชุม 
ประจ าเดือน มิถุนายน 256๖ และ นางสาวศศิประภา  รักกิจศิริ  ด าเนินการประชุมตามวาระการประชุม 
 

 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
        ๑.1.เร่ืองจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

       1. ขอแสดงความยินดีกับเครือข่ายอ าเภออรัญประเทศ และส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ                    
อรัญประเทศ ท่ีได้รับโล่รางวัล วันท่ี 18 -19 พฤษภาคม 2566 เข้าร่วมเวทีขับเคล่ือนการลดอุบัติเหตุการจราจร
ทางถนนระดับอ าเภอและต าบล ด้วยกระบวนการ พชอ.โดยเน้นการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายของชุมชน ท้ังใน
ส่วนภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ในเวทีน าเสนอผลงานวิชาการ “สานพลัง ต าบลขับขี่ จักรยานยนต์
ปลอดภัย” มีอ าเภอเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 60 อ าเภอ ท่ัวประเทศ และอ าเภออรัญประเทศ ได้รับการคัดเลือก
เป็นตัวแทนภาคตะวันออก น าเสนอผลการด าเนินงานดีเด่น ในเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ ณ โรงแรมโนโวเทล กรุงเทพ 
ฟิวเจอร์ปาร์ค รังสิต โดย แผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุจราจร (สอจร.) เป็นผู้จัด 

วิสัยทัศน์จังหวัดสระแก้ว : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับ
นานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคีเครือข่ายเป็นเจ้าของ สู่เมืองแห่งสุขภาวะท่ียั่งยืน” ๔ กิจกรรม 
อ าเภออรัญประเทศ ส่งบุคคลท่ีมีผลการด าเนินงานขับเคล่ือนการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน เข้ารับการ
คัดเลือก 4 ประเภท และได้รับโล่รางวัลท้ัง 4 ประเภท ได้แก่ 

 
 



 
1) ประเภทผู้บริหารดีเด่น คือ นายจักรพงษ์ พันธุ์โชติ นายอ าเภออรัญประเทศ 
2) ประเภทผู้ปฏิบัติงานระดับอ าเภอดีเด่น คือ นางสาวดวงสมร ดวงใจ เจ้าพนักงานสาธารณสุข

ช านาญงาน ส านักงาน สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ  
3) ประเภทผู้ปฏิบัติงานระดับต าบลดีเด่น คือ นางสาวอุไรวรรณ รสแก่น นักวิเคราะห์นโยบาย

และแผนช านาญการ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้ าใส อ าเภออรัญประเทศ  
4.ระดับผู้ปฏิบัติงานระดับชุมชนดีเด่น คือ นางจิตรชวน เช้ือดี ประธาน อสม.ต าบลคลองน้ าใส

อ าเภออรัญประเทศ  
2. โครงการแสงน าใจไทยท้ังชาติ เดิน-วิ่ง Fighting Stroke 9 สระแก้ว ตาม “โครงการแสงน าใจ 

ไทยท้ังชาติ เดิน วิ่ง ปั่น ป้องกันอัมพาต ครั้งท่ี 9 เฉลิมพระเกียรติ” จังหวัดสระแก้ว  
3. ติดตามการด าเนินงานการบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                    

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ…………………………………………………………………………….......….  
 

        1.2 เร่ืองจากที่ว่าการอ าเภออรัญประเทศ  
       1. การจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิม

พระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2566 เอกสารหมายเลข ๑ 
 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ………………................................................................................  
 
 

                                                                                                                                     
 

ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี  5/2566 วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 
                        สามารถตรวจสอบได้  จาก http://aran.go.th/  
มติที่ประชุม    รับรองรายงานการประชุม 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่แล้ว  
 

                      3.1  สรุปตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข เอกสารหมายเลข ๒ 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ   
                    ๔.๑ งานบริหารทั่วไป 

          ๔.๑.๑ งานทรัพยากรบุคคล 
                   1. ค าส่ังย้ายข้าราชการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ  

จ านวน   ๑  ราย คือ  นายธวัชชัย  โกร้กระโทก ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข ระดับช านาญงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี ๑๘๗๕๔โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลผ่านศึก ย้ายด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล (เจ้าพนักงานสาธารณสุข) ประเภทท่ัวไป ระดับช านาญงาน ต้ังแต่วันท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
 

4.1.๒ งานการเงิน  
1. แจ้งการปรับแผนเงินบ ารุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้รับการอนุมัติครบ             

ท้ัง 16 แห่ง และได้คืนให ้รพ.สต.ทุกแห่ง เรียบร้อยแล้ว ให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตามระยะเวลาท่ีก าหนด  
                  2. ขอขอบคุณ รพ.สต.เมืองไผ่ ท่ีได้จัดเตรียมรับการตรวจสอบภายใน ปีงบประมาณ 2566                 

เป็นอย่างดี ขอช่ืนชมในการพัฒนาการจัดท าหลักฐานการเบิกจ่ายต่างๆเรียบร้อยดี พบปัญหาเพียงเล็กน้อย เช่น 
        - ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบเงินประจ าวัน ไม่ระบุหน้าท่ีตามระเบียบกระทรวง 

การคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่งคลัง พ.ศ.2562  
 
 



 
- การเงินยืม ไม่ได้จัดท ารายงานลูกหนี้เงินยืม เสนอผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบลรับทราบ 
- ยอดกระทบเงินฝากธนาคาร ไม่ตรงกับ รายงาน 407 และระบบบัญชี รพ.สต. ตรงนี้เนื่องจาก 

ผู้รับผิดชอบงานบัญชี รพ.สต. ไม่ได้ปรับปรุงบัญชี ตามรายการท่ี รพ.สต.ตรวจเจอปัญหา ซึ่งได้ด าเนินการปรับปรุง
บัญชีให้เรียบร้อยแล้ว 

         เพิ่มเติมในส่วนของการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามพระราชกฤษฎีกา
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๙ พ.ศ.2560)  

๑.ค่าเบีย้เลี้ยงเดินทาง  
- เวลาเดินทางไปราชการในกรณีท่ีมีการพักแรม ให้นับ 24 ชม.เป็น ๑ วันเศษท่ีเหลือถ้าเกิน           

12 ช่ัวโมง 20 นาที เป็นต้นไป ให้นับเป็น ๑ วัน 
 - เวลาเดินทางไปราชการในกรณีเดินทางวันเดียว ไม่พักค้างแรมถ้าค านวณเวลาได้เกิน 12 ชม. 

นับเป็น ๑ วัน แต่ถ้าไม่ถึง 12 ชม. แต่เกิน 6 ชม.ให้คิดเป็นครึ่งวัน 
2.อัตราค่าที่พัก 
2.1 กรณีเลือกเบิกในลักษณะจ่ายจริง ให้เบิกได้เท่าท่ีจ่ายจริงไม่เกิน อัตรา ดังนี้ 

 

ข้าราชการ ห้องพักคนเดียว 

(บาท : วัน : คน) 

ห้องพักคู่ 

(บาท : วัน : คน) 

ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติการ,ช านาญงาน,และอาวุโส 
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ,ช านาญการ,และช านาญการพิเศษ 
 

1,500 850 

          2.2 กรณีเลิกเบิกลักษณะเหมาจ่าย ให้เบิกไม่เกินอัตรา ดังนี้ 

ข้าราชการ อัตรา 

(บาท : วัน : คน) 

ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติการ,ช านาญงาน,และอาวุโส 
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ,ช านาญการ,และช านาญการพิเศษ 
ปะเภทอ านวยการ  ระดับต้น 

800 

3.ค่าพาหนะเดินทาง แบ่งเปน็ 3 ประเภท 
1. พาหนะประจ าทาง   ๒. พาหนะรับจ้าง    3. พาหนะส่วนตัว 
อัตราการประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/การสัมมนาศึกษาดูงาน 
-ค่าเช่าท่ีพัก  *** แนบใบเสร็จ และ Folio ทุกครั้ง *** 
- พักเด่ียว 1,450 บาท/วัน   พักคู่  900 บาท/วัน 

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
 
 
 
 

 ๔.๒ กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการและบริการ 
 

                    4.๒.๑  งานพัฒนาคุณภาพ 

                   1. ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง ศึกษาท าความเข้าใจ บันทึกข้อมูลพื้นฐาน “บุคลากร อาคาร
และส่ิงก่อสร้าง ครุภัณฑ์การแพทย์ บริการการเงิน” บันทึกผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานในระบบทรัพยากร
สุขภาพหน่วยบริการปฐมภูมิ (GIS Health/PCU) ภายใน 22 มิถุนายน 2566 เอกสารหมายเลข ๓ 

 



 
 

                    ๒. การเตรียมความพร้อมรับประเมินคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ 2566 
ของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (ส าหรับหน่วยบริการที่ข้ึนทะเบียน 2562-2566) 
เอกสารหมายเลข ๔ 

                   2.1 แผนการรับประเมินคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ 2566PCU/NPCU 
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภออรัญประเทศ โดยคณะกรรมการจากจังหวัด วันท่ี 3 กรกฎาคม 2566 และจับ
ฉลากเลือกทีมรับประเมินฯ จ านวน 2 แห่ง 1 สัปดาห์ ก่อนออกประเมินฯ 

         2.2 จัดท า PCU/NPCU Profile (ข้อมูลท่ัวไป ปัญหาสุขภาพ กลุ่มเป้าหมายดูแล การ
ด าเนินงานตามเกณฑ์) โดยให้เลือก 1 ประเด็นปัญหาสุขภาพ (OTOP) เป็นภาพรวมของ PCU/NPCU จ านวน              
1 เล่ม และส่งให้กับส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ภายในวันท่ี 18 มิถุนายน 2566 

         2.3 ท าไฟล์น าเสนอผลการด าเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
และส่งให้กับส านักงานสาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ ภายในวันท่ี 19 มิถุนายน 2566 

         2.4 เตรียมทีมคณะกรรมการพัฒนา PCU/NPCU ทีม 3 หมอ ผู้เกี่ยวข้องร่วมให้ข้อมูล 5 คน 
         2.5 คณะท างานพี่เล้ียงพัฒนา PCU/NPCU เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภออรัญประเทศ 

จะออกเยี่ยมเสริมพลังในช่วงสัปดาห์ท่ี 3 เดือนมิถุนายน เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับ PCU/NPCU 
                 3. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพได้จัดท าบัตรสะสมผลงานของ อสม. เพื่อรับสิทธิประโยชน์ 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดท าบัตรสะสมผลงานให้กับ อสม. เพื่อรับประโยชน์เสริมสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานและ
สวัสดิการส าหรับ อสม. ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่ง ตรวจนับจ านวน และส่งมอบบัตรสะสมผลงาน อสม. ตามรายช่ือ                         
ผู้มีสิทธิถือบัตรดังกล่าว เอกสารหมายเลข ๕ 

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
4.2.๒ งานนเิทศและประเมินผล  

                  1. แผนการรับนิเทศงานแบบบูรณาการและเย่ียมเสริมพลัง เอกสารหมายเลข ๖ 
                  2. ปฏิทินการนิเทศงานแบบบูรณาการและเย่ียมเสริมพลัง คปสอ.รอบท่ี 2 ปี 256๖ 

เอกสารหมายเลข ๗  
                  3. ประเมินผลการปฏบิัติราชการ รอบท่ี 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
ในวันท่ี 11-14 กรกฎาคม 2566 ขอให้ ส่ง ป.1 ก่อนประเมิน 1 สัปดาห์ 
 

11 กรกฎาคม 2566 12 กรกฎาคม 2566 13 กรกฎาคม 2566 13 กรกฎาคม 2566 
รพ.สต.ผ่านศึก รพ.สต.เมืองไผ่ รพ.สต.หนองสังข์ รพ.สต.คลองน้ าใส 
รพ.สต.หนองปรือ รพ.สต.คลองทับจันทร์ รพ.สต.หันทราย รพ.สต.ท่าข้าม 

รพ.สต.ทับพริก รพ.สต.นิคมสร้างตนเองฯ รพ.สต.บ้านใหม่หนองไทร รพ.สต.ป่าไร่ 
รพ.สต.คลองหว้า รพ.สต.ฟากห้วย รพ.สต.บ้านโรงเรียน รพ.สต.ภูน้ าเกล้ียง 
 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
 

          4.2.๓ งานเทคโนโลยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  
                  1. รายงานความก้าวหน้าหมอพร้อม PHR & DID อ าเภออรัญประเทศ เอกสารหมายเลข ๘ 
 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
 



 
 

๔.๓ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
          4.๓.1  งานส่งเสริมสุขภาพ 
                  1. ขอความร่วมมือด าเนินการโครงการเฝ้าระวังโรคขาดสารไอโอดีนในเด็กอายุ 3-5 ปี 

ผู้สูงอายุ เขตสุขภาพที่ 6 เป้าหมายเด็ก 5 คน ผู้สูงอายุ 5 คน และแบบสอบถามพฤติกรรมสุขภาพผ่าน QR Code 
เอกสารหมายเลข ๙ และตรวจไอโอดีนเกลือในหมู่บ้านเป้าหมายๆละ 10 ตัวอย่าง เป้าหมายดังนี้  ต าบลเมืองไผ่ 
บ้านดงยาง ต าบลท่าข้าม บ้านจารย์จู  ต าบลบ้านใหม่หนองไทร บ้านใหม่หนองไทร ต าบลคลองทับจันทร์ บ้านทับยาง 
ตามเอกสารหมายเลข ๑๐ 

   2. ขอความร่วมมือด าเนินการงานโครงการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเขตสุขภาพท่ี 6 ประจ าปีงบประมาณ 2566 รวมกับคุณครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยส่งข้อมูลให้               
สสอ.อรัญประเทศภายในวันท่ี 29 มิถุนายน 256๖ แบบฟอร์มเป็นไฟล์จะส่งให้ภายหลัง  

 3. คืนข้อมูลการสมัครก้าวท้าใจ season 5 เอกสารหมายเลข ๑๑ 
              4. การสมัครแสงน าใจไทยท้ังชาติเดินวิ่งปั่นป้องกันอัมพาตครั้งท่ี 9 เฉลิมพระเกียรติ
จังหวัดสระแก้วหัวข้อคนรุ่นใหม่ขับเคล่ือนไทยไร้สโตรค  เอกสารหมายเลข ๑๒ ก าหนดกิจกรรมอ าเภออรัญประเทศ 
ในวันท่ี 29 ตุลาคม 2566 เปิดรับสมัครต้ังแต่วันท่ี 15 พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 25๖๖              
อรัญประเทศต้องได้เป้าหมายมา 300 คน ค่าสมัคร 360 บาท โดยต้องใช้  No Code สมัครในระบบไทยรัน             
ซึ่งจะให้ภายหลัง  ตอนนี้จัดสรรให้ รพ.สต.ทุกแห่ง โดยจะให้หากลุ่มเป้าหมายไว้ก่อนแล้วจะแจ้งให้ลงในเวปไซต์ 
ในวันประชุมประจ าเดือน ท่ีส่งให้ทางไลน์ หากมีข้อสงสัยทักไลน์ส่วนตัว หรือโทรถาม 092-0549088              
สมัครเรียบร้อยต้องการจะบันทึกข้อมูลให้ติดต่อ  นางสาวดวงสมร ดวงใจ 

1.ใบสมัครให้กรอกรายละเอียดเก็บไว้ที่รพ.สต. 
2.ฟอร์มทะเบียนรายช่ือ ไว้ให้รพ.สต.บันทึกเก็บไว้ที่รพ.สต. 
3.link ทะเบียนรายช่ือบันทึก

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1U1TQc2m1y1zQPs-
JPcFDZ63LYb94gye-/edit#gid=1357542710 

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
4.๓.๒  งานทันตสาธารณสุข 

                    1. การประเมินมาตรฐานงานทันตสาธารณสุขใน PCU และ NPCU ในวันจันทร์ท่ี                
3 กรกฎาคม 2566   ให้พื้นท่ีเตรียมข้อมูล เอกสารหมายเลข 1๓ 
  

4.3.๓ งานควบคุมและป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
                  ๑. การด าเนินงาน NCD เอกสารหมายเลข 1๔ 

                    2. โครงการอนามัยแม่และเด็ก เอกสารหมายเลข 1๕ 
 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ…………………………………................……………………………………… 
 

4.3.๔  งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 
          1. สถานการณ์โรคไข้เลือดออก 

           2. วัคซีนไข้หวัดใหญ่ 
           3. การตรวจหนอนพยาธิ 
มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ…………………………………................……………………………………… 



 
 

 
4.3.๕ งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 

         1. สรุปผลการประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL รุ่นท่ี 13 ประจ าปี 2566 
ระดับประเทศ 

        2. แนวทางการรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด ประจ าปี 2566 
 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ………………………………………………………………………………......... 
 

4.3.๖ งานคุ้มครองผู้บริโภค 
        ๑. กฎหมายเกี่ยวกับบุหรี่ไฟฟ้า 

          2. แนวทางและหลักเกณฑ์การพิจารณา “รางวัลส่งเสริมการเลิกบุหรี่ระดับจังหวัด”
ประเภทบุคลและหน่วยงานตามมาตรการกระตุ้นการคัดกรองผู้เสพติดผลิตภัณฑ์ยาสูบ 

 

 

มติที่ประชุม……………………………….……..…รับทราบ……………………………………………………………………………….......... 
 

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเสนออื่น    ไม่มี 
 
 

ปิดประชุม  เวลา 1๖.๑0 น. 
 
 

 

               ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม                        ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
                     ช่อฟ้า  นิ่มมณีรัตน์                                         สมาน  ผลาหาร 
                  (นางช่อฟ้า  นิ่มมณีรัตน์)                                  (นายสมาน  ผลาหาร)    
                     เจ้าพนักงานธุรการ                               นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 


